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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE "” ..‘ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LAADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

Oficio No. UTSH/OR/DAF/0400-25
Zacualtipan de Angeles, Hgo. a 07 de mayo de 2025.
Asunto: Solicitud de Transferencia de Recursos Federales por
Concepto de Rendimientos financieros
Reporte de Comprobacion No. 0500473

M.A. Norma Olivia Lozada Pérez
Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda
Presente

At 'n: L.C. Ever Daniel Sanchez Molina
Director General de Contabilidad
Gubernamental

Por medio del presente me permito enviar a Usted CFDI con folio: 182B97C2-901D-4182-BAEA-
DEF423EAA8A7 con el fin de solicitar la transferencia de Recursos Federales por concepto de
Rendimientos Financieros generados en el mes de abril del 2025 del programa: U006 Subsidios
Federales para Organismos Descentralizados Estatales, de conformidad a la notificaciéon de la
Direccién General de Recaudacion de fecha 02 de mayo de 2025, por la cantidad de $25,398.43
(Veinticinco mil trescientos noventa y ocho pesos 43/100 M.N.), a favor de la Universidad
Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, con base a la clave presupuestal armonizada de la siguiente
forma:

Oficio de Autorizacién | SH/1951/2025

Tipo de Clave Presupuestal Armonizada Importe
Recurso
Rendimientos | 2025-17-40-48-9399310-01-415001-2-05-03-306-00-EQ010-05-003- $ 25,398.43
Financieros | AV297-002-00000-H10-85000-00-00-00-00-0000-00-00-DG-02-05

Datos Bancarios

NUmero de cuenta 18-00032140-2
Clabe interbancaria 014313180003214027
Banco Santander

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo.
ATENTAMENTE

ING. BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS
RECTOR

“Atrévete a ser diferente”
C.c.p. Dr. Natividad Castrejon Valdez. - Secretario de Educacion Publica de Hidalgo
Mtra. Juany Gutiérrez Chavez. - Directora de Administracion y Finanzas de la SEMSyS
Archivo-UTSH

BRV/EASRA/cds

Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense
Carr. México-Tampico km 100, Tramo Pachuca-! jutla,

Zacualtipan de Angeles, Hgo,, C. P. 4320
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Pachuca de Soto, Hgo; a 05 de mayo de 2025

SH/1951/2025
Asunto: Rendimientos Financieros
Subsidio Federal 2025.

ing. Beder Rodriguez Villegas

Rector de la Universidad Tecnolégica
de la Sierra Hidalguense
Presente

Con fundamento en los articulos 82 y 83 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
el articulo 29 de la Ley Orgédnica de la Administracién PUblica para el Estado de Hidalgo, asi como en los
articulos 1, 3 fraccion Il y 9 de la Ley Sobre el Uso de Medios Electrénicos y Firma Electronica Avanzada
para el Estado de Hidalgo, y derivado de los Rendimientos Financieros generados del Subsidio Federal
del ejercicio fiscal 2025, le informo la clave presupuestal correspondiente para su afectacién, cuya
ministracion sera la enterada a través del anexo téchico que podra consultar y descargar a través de la

plataforma esifap.hidalgo.gob.mx.

No omito comentar que la asignacién de recursos federales estard en funcidn de la disponibilidad
presupuestaria y se deberd ejercer con base en las disposiciones legales aplicables, debiendo el

organismo asumir los compromisos y responsabilidades vinculadas con el ejercicio del gasto.

OPERADO

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo. SUBSIDIOS FEDERALES PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
(U00B)

Atentamente

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
Marfa Esther Ramirez Vargas CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
Secrvtais de ecmons PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAWA

Cep. Dr. Alvara Martin Hardales Hamirez- Secretario de Contraloria [Copla digital).
Mtro. Miguel Angel Tello Vargas- Thulor de la Unidad de Planeacién y Prospoctiva (Copla digital).
D, Matividad Castrején Valdez,- Secretario de Educaciin Publica de Hidalgo |Gua|a digital),
Motma Olivia Lozada Pérez.- Sub adeE dela de Hac (Caopia digltall.
Ever Daniel Sinchez Molina.- Dmct&f General de Contabilidad Gub:mumpntl} de Ia Secretaria de Hacienda [Copia digital],
Mildreed Leines Noguera,- Ci p tacicn | ional de la etaria de Hacienda [Copia digital].

Elabord:  Itzel Oriegn Hervert

Rewvlsd: Franclsco Cabrera Conales
Erika Escorcia Angeles
Walidd: Iris Vianney Hermande: Hernandesz

MAHIA ESTHER HAMIREZ VARGAS
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Presupuesto de Egresos Ejercicio Fiscal 2025

Asignacion Presupuestal

- Anexo del oficio SH/1951/2025 - 202505/40732

Ramo: Educacidn Publica

UR: . Organismos Descentralizados

uP: Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense

Proyecio: Rendimientos financieros Subsidios Federales Educacion Superior
Tipo Oficio: Ordinario

ANO - RM - UR- UP- RUBRD- TG- OGASTO- F- FU- SF~ EJE- PS- PROG-SP- OBJ- PROY - EST - OBRA - BEN - EG - MI- PR- PED- ITRANS- IGEST- MI- LA- ODS- ET-FF

Enero Febrero Marzo Abril ayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre MNoviembre  Diciembre Total

|

Clave: 2025 - 17 - 40. 48 . 9399310. 01 - 415001 . 2 . 05- 03- 306 -00 - EO010. 05 . 003 .AV297-002-00000-H10-85000- 00 - 00 - 00 -00 ~0000-00-00-.DG-02 05

oG: TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
Monto: 0.90 0.00 0.00 .00 25,328.43 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0,00 2539643
030 .00 oo 000 - 2539043 .00 0.00 .00 .00 0.0 0.00 nog 25388.43

Tetal i5,798.43

OPERADO ESTE PROGRAMA S PUBLICO, AJENOA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ey oy PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRARA.

Abreviaturas Clave Presupuestaria: RM:Ramo - UR: Unidad Responsable - UP: Unidad Presupuestal - RUBRO: Rubro de Ingresos - TG: Tipo de Gasto - OGASTO: Objeto del Gasto - F: Finalidad - FU: Funcidn -
SF: Subluncién - EJE: Eje Temdtico - S: Seclor - PROG: Programa - SP: Subprograma - OBJ: Objetives - PROY: Proyecto - EST: Estralegias - OBRA:Obra BEN - Beneficlado - EG: Espacio Geografico MEMisien -

PR:Praposito Institucional - PED:indicador Estralégico PED - ITRANS:ndicador Transversal - IGEST:ndicador de Gesticn - MiMeta Indicador LA:lineas de Accidn - ODS:Objetivos de Desarrdllo Sostenible -
ET:Etinueta - FF:Fuante de Financamiento

Fecha: 07/0%/2025 Hora: 09:08:40a. m.



- BT

e

o LBes) Souien Unidad Presupuestal:

: ? Unidad responsable:

Objeto del Gasto:

Organismos Descentralizados

48 Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

415001 Tranferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no financieras

Tipo de tramite: Transferencia de Rendimientos Financieros de Recursos Federales
Folio y serie
administrativos e ;
CEOF a nlliniee e Importe Retencién Total Leyenda alusiva al gasto
recibo simple
Transferencia de Recursos Federales por concepto de rendimientos financieros generados en el
S5IERTCHRADARE, S 25,398.43 - S 25,398.43 |mes de Abril 2025, y de acuerdo al Convenio Especifico para la Asignacion de Recursos
BAEA-DEF423EAABAT : s P
Financieros en el ejercicio fiscal 2025.
SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES,
(U00s)
ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.
Total : $ 25,398.43 | s |5 25,398.43




RFC emisor: UTS870701HT4 Folio fiscal: 182B97C2-901D-4182-BAEA-DEF423EAABAT
Nombre emisor: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA No. de serie del CSD: 00001000000510075241

SIERRA HIDALGUENSE cadigo postal, fecha y hora de 43200 2025-05-07 09:50.54
RFC receptor: GEHB90116NV7 emision:

Nombre receptor: GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO Efecto de comprobante: Ingreso

Cddigo postal del 42000 Régimen fiscal: Personas Morales con Fines no Lucrativos
receptor: Exporiacion: No aplica

Régimen fiscal Personas Morales con Fines no Lucrativos

receptor:

Uso CFDI: Gastos en general.

Conceptos

Clave del producto
yio servicio
93151600 1.00 2z M definido 25,398.43 25,208.43 No objeto de impuesto.

No. identificacion Contidad Clave de unidad Unidad : Vﬁlﬁr unitario Importe Descuento Objeto impuesto

TRANSFEREMCIA DE RECURSOS FEDERALES POR CONCEPTO DE
RENDIMIENTOS  FINAMCIEROS DEL PROGRAMA UDDE SUBSIDIOS
FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
GENERADOS EN EL MES DE ABRIL 2025 CON CLAVE PRESUPUESTAL
ARMONEZADA  2025-17-40-48-9399310-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003
-AV297-002-00000-H10-85000-00-00-00-00-0000-00-00-DG-02-05 SEGUN
CFICIO DE AUTORIZACION SH/1951/2025 ¥ DE CONFORMIDAD A LA
NOTIFICACION REALIZADA FPOR LA DIRECCIOM GENERAL DE
RECUAUDACION DE FECHA 2 DE MAYO 2025 Y DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDD EN EL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNAGION DE
RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL
SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA
TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO PARA EL EJERCICID FISCAL 2025
SIGNADO CON LA FEDERAGICH.

Descripchon

Niimero de pedimento | N de cuenta predial |

Moneda: Peaso Mexicano Subtotal $ 25,308.43
Forma de pago: Por definir Total $ 25,398.43
Método de pago: Pago en parcialidades o diferido

Sello digital del CFDI;

oWeY +x2hLOB5AqBTWIAX hC 0495 05Cgud SaFizrdOWEGRION UHHGCx25DU KhahOLUUDZ}BUlﬁL EpyYKyZxb1MKilkpS3Wi+KRIZDgK14Z3RJvxZ Ry XnmmJ ToBdBA+ 19T 7E/S4qVepeswp
qZkSA2jnel AJIVZRyAljGkDONS3WQBUZn0be X0/rzAsituC/4QSxaMIpwdkRVIFoIVTTKBBJBGWWZNOFVETBgYs +GAkzhQ2zSD+dNRIPLSIC/OPDArvS DdQIR27NIVMIMBIK/ZXi URX IvblSkri31jl
4gTyNBAPFBICAINVIRoFqvST30plg0DKJQpT30yKDagFP/w==

Sello digital del SAT:

SeeS5UPYvZeeOWjHIOODEDZ 4uWyBAspFSBYTNIBBRIFTUXKePag7BPdYGuHzC/mgWR7TbVAPcAtPSEIRN1VbE pSnhgyLABqitB4RvOR BCOdugygen+WRI+cU+yn/KMwjK+vIISWZw++THSg
30j920Y3pMXKROYCxEdIIKLFO1EP29nD3KiR 4sud 4WrY mEjKNRLGKNYjiWhxwwa22/+dtrcl +nV4Y Qjlsd FM/gQjro Fe KOjerDaQKewWj+r1JoKAJ LiEcdqd+CsinaNiOozeFsFhspJaGNZyQOu
2wDBLW1 JwMQnBYnAJN/KWEig5Xz+emXDIQJiloNKo EuGHIOsClaAg==

Cacdena Original del complemento de certificacion digital del SAT:

[11.1]182B97C2-901D-4182-BAEA-DEF423E AABAT|2025-05-07T09:51:07|SATI70701NN3|oWe Y +x2hL9B5AqB 7WIAXhC049S05CgudSaFizrd OWEGRIO
1UHHgCX25DUKhahOLUUOZ|BUIRLEpYY KiyZxb1MKilkp63Wi+KRIzDqK14Z3R JyxZRyXnmmJTe6d6A+H1g T7E/S dqVepsswpaZkSAjne IAJIVZRyAliSkD
ONS3WQEUZnObe X0z AsituC/4QSxaMipwdkRVIFofVTTKBSJBGWWENIFVET Bg Y s+GAkzhQ2zS D+dNRIPLSIC/SPD4ArvSDAQIR 27 NIVMIFBIK/ZxiU R xIvbIG
kri31jl4g TyNBAPFBICAINVORoFqvS T30pIgiDKJQpT 30y KDagFP/w==|00001000000705250068||

RFC del proveedor de certificacion: SATOTOTOTNN3 Fecha y hora de certificacion: 2025-05-07 09:51.07

No. de serie del certificado SAT 00001000000705250068

" SUBSIDIOS FEDERALES PARA

'u b r SIERRRA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

&I HIDALGUENSE (U00B)
T R

RECT ia :
ING. BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS

| Lolitandh iy ESTE PROGRAMAES PUBUCO, AJENO A

" CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
la presenfe documentacion ru:‘npn;}';cl c,ie_r:i:l‘? dela parl'rd_a I PROH.'B.I'DO EL USO PA RA HN ES D;S nNTOS

Lqueiemencrunay;upagudubumn.lmnmsebapn mi responsabilidad __ 3 AL0S ESTABLECIDOS ENEL PROGRAMA

Este documento es una representacién impresa de un CFDI Pégina 1 de 1



Page 1 of 1

<?xml verslon="1.0" ancoding="utf-8" ?>
- «cfdi:Comprobante xsh:schemaLocation="http:// www.sat.gob.mx/cfd /4 http:/ /www.sat.gob.mx/si tio_internet/cfd/4 fcfdva0.xsd"
Version="4.0" Fecha="2025-05-07T09:50:54"
Sello="‘chY+x2l|LQESAqBTWiAXhC049SGECgudSaFizrﬂOWﬁGlltOjJUHHnglSDUl(hathUUDZjBUIRLEpUYKfYth1MKiIkp53WI+KRIquK14Z.‘
FormaPago="99" NoCertificado="00001000000510075241"
Certlﬁcado="HIIGZjCCBEGgAwIBAgIUHOAWMDEWMDAwMDnimﬂwaUyNDEwDQY)Koﬂhch.AQELBQ&wggGEMSAWHQ\'DVQQDDBdBWﬂPUll
SubTotal="25398.43" Moneda="MXN" Total="25398.43" TipoDeComprobante="I" Exportaclon="01" MetodoPago="PPD" LugarExpedicion="43200"
xmins: cfdi="http: / fwww.sat.gob.mx/cfd/4" xmins:xsi="http:/ /www.w3.0rg/2001/XMLSchema-instance”>
<cfdi:Emisor Rfc="UTS970701HT4" Nombre="UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE" RegimenFiscal="603" />
<cfdi:Receptor Rfc="GEH690116NV7" Nombre="GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO" DomicilioFiscalReceptor="42000"
RegimenFiscalReceptor="603" UsoCFDI="G03" />
- «cfdi:Conceptos>
<cfdl:Concepto ClaveProdServ="93151600" Cantidad="1.00" ClaveUnidad="ZZ" Unidad="Mutuamente definido"
Descripcion="TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES POR CONCEPTO DE RENDIMIEMTOS FINANCIEROS DEL PROGRAMA
U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES GENERADOS EN EL MES DE ABRIL 2025 CON
CLAVE PRESUPUESTAL ARMONIZADA 2025-17-40-48-9399310-01-415001-2-05-03-306-00-E0010-05-003-AV207-002-00000-
H10-85000-00-00-00-00-0000-00-00-DG-02-05 SEGUN OFICIO DE AUTORI;ACIGN SH/1951/2025 Y DE CONFORMIDAD A LA
NOTIFICACION REALIZADA POR LA DIRECCION GENERAL DE RECUAUDACION DE FECHA 2 DE MAYO 2025 Y DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN FL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y
SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 SIGNADO CON LA FEDERACION.” ValorUnitario="25398.43" Importe="25398.43"
ObjetaIlmp="01" />
</cfdl;Conceptos>
- «<cfdl;Complemento=
<tfd:TimbreFiscalDigital xmins:tfd="http://www.sat.gob.nmx/TimbreFiscalDigital"
¥sl:schemalocation="http:/ / www.sat.gob.m>x/TimbreFiscalDigital
http:/ / www.sat.gob.mx/sitio_internet/cfd/TimbreFiscalDigital/ TimbreFiscalDigitalvii.xsd" Version="1.1" UUID="182B97C2-
901D-4182-BAEA-DEF423EAABAT7" FechaTimbrado="2025-05-07T09:51:07" RfcProvCertif="SAT970701NN3"
SealloCFD="oWcY+x2hL9B5Aq87 WiAXhC049505Cgud5aFizrdOW6 GRIOjIUHHgCx25DUKhahOLUVD 2jBUIR LEpVY KiyZxb1MKilkp63WI+KRIzL
NoCertificadoSAT="00001000000705250068"
SalloSAT="SeeSUPYvZecOWFHIO06DZduWyBAspF5i6YTNI6BRIF7UXKePa97BPdYGuHzC/mgWR7bVAPcAPYEtRn1VHEpSnhayLABgtt84RvD
</cfdi:Complemento>
< fefdi:Comprobante>

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.
(U006)
(A V7 of 77—
MHIDALGUENSE
UNIVERSIDAD 11 CNOLOCICA D LA ZIERITA TIDAL GLIL NSE
pHﬁﬂNISMU DESCENIHALIAALRY [ 1A ALK }hl'ﬂlLlON UL A ESTATAL .
ING. BLLLR RICCTO [A ESTE PROGRAMA ES PUBUCO, AJENOA
. EaRE CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
Bt PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
La presente documentacion comprueba el ejercicio de la partida £
fme 5e menciona y su pago deberd lt.uui:afse I::ajo mi respor':sal:ﬂidad A LOS E‘STABLECIDOS ’ N EL PROGRA MA'




HACIENDA

SECRETARIA DE HACIENDA

Reporte De Validacion y Verificacién de CFDIs

Fecha: 07/05/2025
Unidad Responsable: 40 - Organismos Descentralizados
Unidad Prasupuestal: 48 - Universidad Tecneldgica de |a Sierra Hidalguense
Folio Solicitud: 358724 Estatus: . Aceptado
Descripcion: TRANSFERENC)A DE RECURSOS FEDERALES POR CONCEPTO DE RENDIMIENTOS FINANCIERQS DEL Fecha Cerrado 07/05/2025

PROGRAMA U006 SUBSIDIOS FEDERALES PARA GRGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES,
GENERADDS EN EL MES DE ABRIL 2025 Y DE CONFORMIDAD A LA NOTIFICACION REALIZADA POR LA
DIRECCION GENERAL DE RECAUDACION DE FECHA 02/05/2025.

Dectrmentos an Monsda (bRN]

Wnltn | Tige uyio RFC Pravesder

Subtotal Descusnto A EPS 158 imp, Aet, Imp. Tras. Total
40 Ingrese  1B2897C2-2010-4142-BAEA-DEF UTSST0TOIHTS UNIVERSIDAD TECHOLOGCICA $25393.43 $0.60) 50.00 $000 5600 3000 5000 52538843
42FEALSAT DE L& SIERRA HIDALCUENSE .
Totales Por Moneds: £25390.45 ME 50,00 3000 $0.00, 30.00 $0.00] " $25350.43

OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENOA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USQ PARA FINES DISTINTOS

i A LOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRANA.




OPERADO ESTE PROGRANIA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS - o
(Uae) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0328725

CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025:
QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP", REPRESENTADA POR CARMEN ENEDINA
RODRIGUEZ ARMENTA, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR. ASISTIDA POR
MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU
GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, JULIO RAMON MENCHACA SALAZAR. ASISTIDO POR
NATIVIDAD CASTREJON VALDEZ, SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA Y MARIA ESTHER
RAMIREZ VARGAS, SECRETARIA DE HACIENDA, Y LAS UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS: LA
UNIVERSIDAD = TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE MINERAL DE LA
REFORMA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA HIDALGUENSE, LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE TULA TEPEJI, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE TULANCINGO, LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL VALLE DEL MEZQUITAL Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA ZONA METROPOLITANA DEL VALLE DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LAS
UNIVERSIDADES”, REPRESENTADAS POR SUS RECTORAS Y RECTORES MIGUEL ANGEL
ACOSTA SALAZAR, EDGAR MANUEL CASTILLO FLORES, VICTOR MANUEL DEL VILLAR
DELGADILLO, BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS, IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA, JOSE
ANTONIO ZAMORA GUIDO, LEONCIO MARANON PRIEGO Y NADIA FLORES MELENDEZ; A
QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL GOBIERNQ DEL ESTADO" suscribieron los Convenios de Coordinacion para la

Creacién, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracién Tercera de
este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LAS UNIVERSIDADES”

2.- Por Leyes y Decretos expedidos por el H. Congreso del Estado de Hidalgo, “LAS UNIVERSIDADES”
sé crean como Organismos Publicos Descentralizados de la Administracién Pdblica Estatal, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integradas al Subsistema de educacién superior “Tecnoldgico”.

DECLARACIONES
.- De “LA SEP":

I.1.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion I, 26 y 38 de la Ley Organica de Ia
Administracién Publica Federal, es una dependencia de la Administracion Publica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades
federativas y de los municipios.

1.2.- Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Subsecretaria de Educacion Superior, suscribe el presente,

—O—F =

convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccidn IX del Reglamento Interior de la Secretaria -

de Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2020
(RISEP).

1.3.- Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccién General de Universidades Tecnolagicas y
Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacian Superiorna la que de conformidad con lo
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establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre otras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarroile de las universidades
tecnolégicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefianza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas academicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacién de tipo superior que
imparten las universidades tecnoldgicas v nolitécnicas. asi como proporcionar a éstas la asistencia [
académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las «
normas aplicables, la adecuacion de la estructura organica y la actualizacién normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenios que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacién de
las universidades tecnoldgicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
academicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnolégicas y politécnicas: desarroliar, en coordinacién con las universidades tecnologicas

¥ politécnicas, un sistema integral de informacion academica; establecer, en coordinacion con ias

unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacion de las universidades tecnoldgicas y politécnicas ante las unidades administrativas de

la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracién Ptblica Federal.

l.4.- La Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus artfculos 36, parrafo primero, 49, fracciones
VI y Xill, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los
municipios concurriran y se coordinaran, en el ambito de Sus competencias, para garantizar la prestacion
del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las atribuciones
exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribuciones
siguientes: impulsar y apoyar la celebraciéon de convenios y acuerdos para el fomento y desarrollo
arménico de la educacién superior y evaluar su im pacto en los sectores sociales y productivos, y fomentar
politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacioén superior y la realizacién de proyectos entre
ias instituciones de educacion superior, asi como verificar su cumpiimiento y promover, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables, Ia asignacion de recursos a las instituciones publicas de educacién
superior, y que el desarrolio de la educacion superior en el territorio nacional se realizara mediante la
coordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre las
autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la participacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacion superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

=3

I.5.~ Asimismo, la LGES en sus ariiculos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67, ‘
fracciones V y VI, dispone que la Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con Ia disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de la l
educacion superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de Io establecido en el articulo |
3o. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacion del servicio de educacién superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gaslo puviico, transparencia, rendicion de cuenias y fiscalizacion que resulten /\)K
aplicables; que la Secretaria de Educacién Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales ;
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las X
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para el financiamiento de la educaciéon
superior, ademds de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos
que reciban las instituciones publicas de educacion superior deberan administrarse con eficiencia,
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y €l
combate a la corrupcion, y que el ejercicio del gasto publico de las, instituciones publicas de educacion
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superior estara sujeto a las disposiciones y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad

interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia,
rendicién de cuentas y honradez.

1.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificacién y la ampliacion de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
y de “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han

sido encomendadas. -

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicio fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgara “LAS UNIVERSIDADES” las cantidades que se precisan en el presente convenio
y, para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en Su presupuesto autorizado correspondiente

al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario; U006 Subsidios para Organismos
Descentralizados Estatales.

1.7.- Para efectos del presente instrumento sefiaia como domiciiio el ubicado en la caile de Repuiblica de

Brasil No. 31, Oficina No. 306, Colonia Gentro Historico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México.

.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

Il.1.- Que el Estado de Hidalgo es una Entidad Libre y Soberana que forma parte integrante de Ia
Federacién, de conformidad con lo establecida en los articulos 40 y 43 de la Constitucién Palitica de los
Estados Unidos Mexicanos y 1 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo.

I1.2.- Que de conformidad con el articulo 13 de |a Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado f
de Hidalgo, la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado, podra convenir con la Federacién, Entidades
Federativas, Ayuntamientos, Entidades de Ia Administracion Publica Paraestatal, con personas fisicas o
morales de los sectores privado y social, cumpliendo con las formalidades de la ley en que cada caso ;

proceda, la prestacion de los servicios, |a gjecucion de obras o la realizacion de cualquier otro proposito
para ei Estado.

Que segun lo previsto en los articulos 61y 71 de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo y 2 de la
Ley Orgénica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo, el ejercicio del Poder Ejecutivo
corresponde al Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, por lo
que cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de
Hidalgo, la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo, para el despacho de los asuntos

que le competen, se auxiliard de las Dependencias de ia Administracion Piblica Centralizada que
establezca la Ley,

Que la Secretaria de Hacienda, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, de conformidad con el
articulo 17, fraccién i de la Ley Organica de la Administracién Publica para el Estado de Hidalgo y su
titular Maria Esther Ramirez Vargas, se encuentra facultada para suscribir el presente Convenio de
conformidad con el articulo 29 fraccién |, de la Ley Organica de la Administracién Ptblica para el Estado
de Hidalgo, cuenta con nombramiento emitido por Julio Ramidn Menchaca Salazar, Gobermador
Constitucional del Estado de Hidalgo de fecha 01 de abril de 2023, como fitular de dicha dependencia,
por lo cual cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

B

lo dispuesto por los articulos 5 fraceion I, 17 fraccion X y 38 fraccion IX de la Ley Organica de la
Administracién Publica para el Estado de Hidalgo y su titular Natividad Castrejon Valdez, se encuentra
facultado para suscribir el presente Convenio de conformidad con el articulo 38 fraccion IX de la referida -

Ley y con el nombramients emitido por Julio Ramén Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del™~"
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Estado de Hidalgo, de fecha 05 de septiembre de 2022, como titular de dicha dependencia, por lo cual
cuenta con las facultades necesarias para la celebracién del presente Convenio.

I.3.- Que para apoyar el financiamiento de “LAS UNIVERSIDADES", ha acordado la participacion del
Poder Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el marco de la coordinacién de acciones de los
dos 6rdenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econémico y social de la entidad.

Il.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
Su presupuesto autorizado en el ejercicio fiscal 2025,

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Plaza Judrez s/n, 4°

piso del edificio del Poder Ejecutivo, Col. Centro, Cadigo Postal 42000, en la Ciudad de Pachuca, Estado
de Hidalgo.

lii.- De “LAS UNIVERSIDADES™
lll.1.- Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense

a) Que la Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense es un Organismo Publico
Descentralizado de la Administracién Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio '
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto del Titular del Poder
Ejecutivo que crea el Organismo Plblico Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica )

de la Huasteca Hidalguense, nublicado en el Periddico Oficial del Estadn de Hidalgo, el 01 de
agosto de 2016,

b) Que de acuerdo con el Decreto que modifica diversas disposiciones del Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense que crea el Organismo Publico

Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense, tiene por
objeto:

I. Ampiiar las posibilidades de ia educacién superior tecnoidgica a fin de contribuir, a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacion hidalguense:

Il. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion
de conocimientos y la solucién creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos;

HI. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel técnico superior universitario o profesional asociado de otras instituciones de
educacién superior, que permitan al estudiantado alcanzar tados los niveles académicos de tino
superior previstos en la Ley General de Educacion;

IV. Realizar investigacién aplicada e innovacion cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar estudios
O proyectos en las dreas de su competencia, de acuerdo con la planeacion y desarrollo de las
politicas Nacional y Estatal de Ciencia y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones concretas :
que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la produccién de bienes o servicios, asl
como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias de desarrollo
del Estado de Hidalgo;

V. Desarroliar e impariir programas educativos de buena caiidad, para ia formagion fecnoidgica, asi
como las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a , ~
garantizar el acceso de la poblacién al servicio educativo, 4/

VI. Contribuir al desarroilo del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo;

VII. Fomentar e impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través
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Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrolio Regional sustentable, a través de la aplicacion y
transferencia del conocimiento tecnoldgico a la generacién de bienes y servicios;

Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica del estudiantado entre Ias instituciones
del sistema de educacion;

Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacién de la calidad educativa en el
Estado;

Institucionalizar la perspectiva de genero, promoviendo a igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente laboral y escolar libre de discriminacién y violencia y previniendo la
violencia de género;

Coadyuvar a la preparacion técnica del personal para su mejoramiento econémico y social; y
Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de
crearentre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad
y la democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacién, de
acuerdo a Ia suficiencia presupuestal,

Que su representante legal, Miguel Angel Acosta Salazar en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir e presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo
1 del Decreto Gubernamental que reforma diversas disposiciones del diverso que cred a la
Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense, publicado en el Peritdico Oficial del
Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador

Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 08 de noviembre
de 2022,

Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carr. Huejutla —
Chalahuiyapa, s/n, Colonia Tepoxteco, Codigo Postal 43000, Ciudad de Huejutla, Hidalgo.

lil.2.- Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan

a)

b)

c)

Que la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan es un Organismo Publico Descentralizado
de la Administracian Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que modifica al diverso que creo a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 01 de agosto de 2016.

Que de acuerdo con el articulo 4 del Decreto que modifica al diverso que creé a la Universidad

Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado el 01 de agosto de 2016, tiene por objeto, entre
otros:

Ofrecer programas cortos de educacién superior de dos afos, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad;

- Formar, a partir de egresadas y egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios

aptos para la aplicacion de conocimientos y la solucién de problemas con un sentido de innovacian
en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos;

. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados de nivel técnico

superior universitario o profesional asociado de otras Instituciones de Educacién Superior, que
permita & las estudiantes y a los astudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo
Superior previstos en la ley general de educacion; y

Desarrollar las funciones de vinculacion con los sectores publico, privado y social, para contribuir
al desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad a través de la transferencia del conocimiento
tecnolégico, bienes y servicios generadaos por la universidad.

Que su representante legal, Edgar Manuel Castillo Flores en su calidad de Rector, cuenta con la

facultad suficiente para suscribir gl presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo
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13, fraccion | del Decreto que modifica al diverso que cred a la Universidad Tecnolégica Minera
de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016, asi
como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024,

d) Que para efectos del presente instrumento sefala como domicilio el ubicado en calle Rio Grande
No. 34, Manzana La Tahona, Localidad de Plutarco Elias Calles, Cadigo Postal 42344 Ciudad de
Zimapan, Estado de Hidalgo. °

lIl.3.- Universidad Tecnolégica de Mineral de Ia Reforma

a) Que es un Organismo Descentralizado de la Administracién Puablica Estatal, denominado también
UTMIR, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de
Educacién Publica del Estado de Hidalgo, y acredita su existencia legal mediante el Decreto de
creacion emitido por el titular dei Poder Ejecutivo y publicado en el Periodico Oficial dei Estado de
Hidalgo, en fecha 22 de diciembre de 2014; modificado por el Decreto que Reforma diversas
disposiciones del Decreto que creé a la Universidad Tecnolégica de Mineral de la Reforma,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, en fecha 01 de agosto de 2016.

b) Que tiene por objeto: Ofrecer programas de educacion superior, con las caracteristicas de -

intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de egresados de bachillerato,

técnicos superiores universitarios aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién de
preblemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de los avances cientlficos y
tecnolégicos; asi como, desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se d’-
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficacia de la
produccién de bienes o servicios y a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad: Llevar a

cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnoldgico, asi como programas de innovacion,
pertinentes para el desarrollo econémico y social de la regién, del estado y del pals.

¢) Que su represente legal, Victor Manuel Del Villar Delgadillo en su calidad de Rector, cuenta con
la facultad suficiente para suscribir 2 presente Convenio, conforme lo pravisto en el articulo 13
fraccion | del Decreto que Reforma diversas disposiciones del Decreto que creé a la Universidad
Tecnolégica de Mineral de |a Reforma, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo,
en fecha 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento de fecha 20 de abril de 2022, emitido por
el entonces Gabernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en calle Camino
Providancia — a Calera No. 1000, Cal. Pasens de Chavarria, Loc. Ex Hacienda Chavarria, Cadigo I\JQ
Postal 42186, Mineral de la Reforma, Estado de Hidalgo. ‘

l1l.4.- Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense

a) Que la Universidad TecnolGgica de la Sierra Hidalguense, es un Organismo Pablico \
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Universidad Tecnoiégica de ia Sierra Hidaiguense, _
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016. /J/

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Plblico Descentralizado denominado
Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, tiene por objeto:

I. Ampliar las posibilidades de la Educacién Superior Tecnolégica a fin de contribuir, a través dei@
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de la poblacién Hidalguense:;
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IIl. Formar estudiantes en el nivel Técnico Superior Universitarios, con actitud para la aplicacién de
conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacién de los avances cientificos y tecnolégicos;

ll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresadas y egresados y para quienes
egresen del nivel Técnico Superior Universitarios o Profesional Asociado de otras instituciones de
Educacion Superior, que permitan al estudiantado alcanzar todos los niveles académicos de tipo
superior previstos en |a ley general de Educacian: /

IV. Realizar investigacion aplicada e innovacion cientifica y tecnologica, asi como desarrollar estudios _
0 proyectos en el érea de su competencia, de acuerdo con la Planeacion y Desarrollo de las
Politicas Nacionales y Estatales de Ciencias y Tecnologia, que se traduzca en aportaciones
concretas que contribuyen al mejoramiento v mayor eficiencia de la produccién de bienes o
servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la comunidad apoyando las estrategias
de desarrollo del Estado de Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir programas educativos de buena calidad, para la formacién tecnolégica, asi
como las estrategias que ie permitan atender a las necesidades de la Entidades y contribuyan a
garantizar el acceso de la poblacién al servicio educativo;

VI. Contribuir al desarrollo del Sistema Superior del Estado de Hidalgo;

VIl. Fomentar e impulsar la vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través
de drganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusiéon
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral del estudiantado en un marco
de fomento a los valores Universales;

VIl Establecer una red de vinculacién efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrolio Regional sustentable a través de la aplicacion y
transferencias del conocimiento tecnolégico a la generacién de bienes y servicios;

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad academica del estudiantado entre las instituciones

Estado;

Xl. Institucionalizar la perspectiva de genero, promoviendo la igualdad entre mujeres y hombres,
generando un ambiente iaborai y escoiar jibre de discriminacion y violencia y previniendo ia
violencia de género;

Xll. Coadyuvar a la preparacién técnica del personal para su mejoramiento econdmico y social, y

Xill. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacion, en toda su extension, a fin de
crear entre las y los estudiantes la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad
y la democracia, por lo que podré contar con diversos medios masivos de comunicacién, de
acuerdo a la suficiencia presupuestal:

c) Que su representante legal, Beder Rodriguez Villegas en su calidad de Rector, cuenta con |3
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto en el articulo
1 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad
Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense, publicado en el Peri6dico Oficial del Estado de Hidalgo,
el 01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 21 de octubre de 2022,

del sistema de educacién;
X. Contribuir en el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en &l q

2

Que para efectos del presente ingtrumenta sefiala coma domicilio el ubicado en Carretera Méyico
~Tampico Km. 100 tramo Pachuca Huejutla, Colonia los Pinos, Cadigo Postal 43200, Ciudad de

Zacualtipan de Angeles, Estado de Hidalgo. %
l1I.5.- Universidad Tecnolégica De Tula-Tepeji
a) Que la Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji es un Organismo Publico Descentralizado de .
la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad(

con lo estabiecido en ei articuio 1 de la Ley Organica que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnoldgica de Tula-Tepeji, publicado en el

7R \ e
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Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al
mencionado articulo 1 de dicha Ley, publicada en el mismo organo informativo el 20 de octubre
de 2008.

b) Que de acuerdo con el articulo 4 de Ia Ley Organica que crea el Organismo Publico
Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, tiene por objeto:

I. Ampliar las posibilidades de la Educacion Superior Tecnoldgica a fin de contribuir a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de los hidalguenses;

Il. Formar Técnicos Superiores Universitarios, que hayan egresado del bachillerato, aptos para la
aplicacién de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacion
en la incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos, vinculados con las necesidade:
regionales, Estatales y Nacionales:

Illl. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Insfituciones de Educacion
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar todos los niveles académicos de tipo superior
previstos en la Ley General de Educacién;

IV. Realizar investigacién aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica, asi como desarrollar Vs
estudios o proyectos en las areas de su competencia, y editar obras en su caso: de acuerdo con
la planeacion y desarrollo de las politicas Nacional y Estatal de ciencia y tecnologia, que se
traduzcan en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de la j
produccion de bienes o servicios, asi como a la elevacion de. la calidad de vida de la region
apoyando las estrategias de desarrollo del Estado de Hidalgo;

V. Desarrollar e impartir, programas educativos de calidad, para la formacion tecnolégica; asi como
las estrategias que le permitan atender las necesidades de la Entidad y contribuyan a garantizar \{
el acceso de la poblacion al servicio educativo;

VI. Contribuir al desarrolio del Sistema de Educacion Superior del Estado de Hidalgo:;

VII. Fomentar e impulsar la vinculacién entre los diferentes niveles y subsistemas educativos,
través de érganos colegiados que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusion
cultural, deportiva y recreativa que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco
de fomento a los valores universales;

VIII. Establecer una red de vinculacion efectiva, con los sectores productivos de caracter publico,
privado y social que coadyuve al desarrollo regional sustentable, pudiendo transferir el &)\

-

conocimiento tecnoldgico, bienes y servicios desarrollados por la Universidad:

IX. Impulsar estrategias que faciliten la movilidad académica de los educandos con Instituciones de
Educacién Superior Nacionales y Extranjeras;

X. Contribuir con el desarrollo de un sistema permanente de evaluacion de la calidad educativa en
el Estado;

Xl. Establecer las bases para la operacién, funcionamiento y desarroilo de educacion abierta y a
distancia, en el nivel superior, mediante el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacién, con alcance nacional e internacional:

Xll. Coadyuvar a la preparacion técnica de los trabajadores para su mejoramiento economico,
intelectual y social; y

Xlll. Promover y difundir los valores sociales y culturales de la nacién, en toda su extension, a fin de
crear entre los educandos la conciencia nacional y actitudes a favor de la paz, la solidaridad y la
democracia, por lo que podra contar con diversos medios masivos de comunicacién, previa
autorizacién presupuestal para ello. /\)Q

¢) Que su representante legal, Irasema Ernestina Linares Medina en su calidad de Rectora, cuenta
con facultades suficientes para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los
articulos 16 y 19 fraccién X| de la Ley Organica que crea el Organismo Piblico Descentralizado)(
denominado Universidad Tecnolégica de Tula-Tepeji, publicada en el Periddico Oficial del
Estado de Hidalgo, el 22 de septiembre de 2008, y la fe de erratas al mencionado articulo 1 de
dicha Ley, publicada en el mismo organo informativo el 20 de octubre del 2008, asi como(@
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nombramiento de fecha 08 de abril de 20189, emitido por el entonces Gobernador Constitucional
del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Universidad Tecnol6gica No. 1000, Colonia El Carmen, Cddigo Postal 42830, Tula de Allende,
Estado de Hidalgo.

lL8.- Universidad Tecnolégica de Tulancingo
a) Que la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, es un Organismo PUblico Descentralizado de
la Administraciéon Publica Estatal, dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, de
canformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que reforma diversas disposiciones del
diverso que creé a la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, publicado en el Periédico Oficial
del Estado de Hidalgo, el 04 de julio de 2011.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, tiene por objeto: Desarrollar e impartir programas
educativos de tipo superior de buena calidad para la formacion tecnoldgica, asi como las
estrategias que le permitan atender las necesidades de la entidad y contribuyan a garantizar el
acceso de la poblacién al servicio educativo; Realizar investigacion aplicada e innovacién
cientifica y tecnolégica, asi como desarrollar estudios y proyectos en las dreas de su competencia,
de acuerdo con la planeacién y desarrollo de |as politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia,
que se fraduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejeramientc y mayor eficiencia r
de la produccion de bienes Yy servicios, asi como a la elevacion de la calidad de vida de la
comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del estado de Hidalgo; Fomentar e impulsar la
vinculacién, entre los diferentes niveles y subsistemas educativos a través de Organos Colegiados
que permitan coordinar esfuerzos en materia educativa, de difusién cultural, deportiva y recreativa
que contribuya al desarrollo integral de los educandos en un marco de fomento a los valores
universales; entre otros, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto citado en Ia declaracion
a) vy el Dacreto Gubernamental que reforma y adiciona diversas dispesiciones del diverso que cred

a la Universidad Tecnoldgica de Tulancingo, publicado en el alcance al Periédico Oficial del Estado
de Hidalgo el 23 de junio 2014.

c) Que su representante legal, José Antonio Zamora Guido en su calidad de Rector, cuenta con la
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por los
articulos 11 y 14 fraccion |, del Decreto que crea el Organismo Priblico Descentralizado
denominado Universidad Tecnolégica de Tulancingo, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Hidaigo, el 04 de Julio de 2011,asi como nombramiento de fecha 26 de marzo de 2019,
emitido por el entonces Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Camino a
Ahuehuetitla, No. 301, Colonia Las Presas, Cédigo Postal 43645, Tulancingo de Bravo, Estado de

Hidalgo. ’\K

lIl.7.- Universidad Tecnolégica del Valle del Mezauital

a) Que la Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital es un Organismo Publico ‘
Descentralizade de la Administracion Plblica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio /ﬁ/
propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea el Organismo
Puablico Descentralizado denominado Universidad Tecnolégica del Valle del Mezquital,
publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 01 de agosto de 2016.

®

=
-

Que de acuerdo con el Decreta que crea el Qrganismo Publico Descentralizado denaminado

Universidad Tecnolégica del Vaile del Mezquital, tiene por opjeto:
Z’Pégma 9 de 56
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l. Ampliar las posibilidades de |a Educacion Superior Tecnolégica a fin de contribuir, a través del
proceso educativo, a mejorar las condiciones de vida de Ia poblacion hidalguense; y

ll. Formar estudiantes en el nivel de Técnicos Superiores Universitarios, con aptitud para la aplicacion
de conocimientos y la solucion creativa de problemas, con un sentido de innovacién en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos.

¢) Qus su representanta lagal, Leoncio Marafidn Priego en su calidad de Rector, cuenta con Ia
facultad suficiente para suscribir el presente Convenio, en términos de lo dispuesto por el articulo
10 del Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Universidad ]
;!

Tecnolégica del Valle del Mezquital, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el
01 de agosto de 2016, asi como nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del /

Estado de Hidalgo, Julio Ramén Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024.

Ixmiquilpan~Capula kilémetro 4, sin nimero, Colonia Ei Nith, Cadigo Postai 42300, ixmiquilpan,

d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Carretera AX
Estado de Hidalgo.

lIL.8.- Universidad Tecnoldgica de la Zona Metropolitana del Valle de México
a) Que la Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México, es un
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica
Y patrimonio propios, de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto que crea la d’

Universidad Tecnoidgica de ia Zona Vietropolitana dei Vaiie de México, publicado en el
Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, el 03 de septiembre de 2012

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea a la Universidad TecnolGgica de la Zona
Metropolitana del Valle de México tiene por objeto:

I. Ofrecer programas cortos de educacién superior de dos anos, con las caracteristicas de
intensidad, pertinencia, fiexibilidad y caiidad;

Il. Formar, a partir de egresados del bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la
aplicacién de conocimientos Y la solucién de problemas con un sentido de innovacién en la
incorporacion de los avances cientificos y tecnolégicos;

lll. Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del nivel
Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de otras Instituciones de Educacién
Superior, que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de ingenieria técnica
(Licencia Profesional) y licenciatura;

IV. Desarrollar estudios o proyectos en las areas de su competencia, que se traduzcan en
aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento, mayor eficiencia de la produccién de
bienes o servicios y a la elevacién de la calidad de vida de la comunidad:

V. Desarrollar programas de apoyo tecnico en beneficio de la comunidad;

VI. Promover la cuitura cientifica y tecnoldgica; y

VII. Desarrollar las funciones de vinculacién con los sectores publico, privado y social, para contribuir
al desarrollo tecnoldgico y social de la comunidad.

¢) Que su representante legal, Nadia Flores Meléndez en su calidad de Rectora, cuenta con facultad /(ﬁ/

publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 03 de septiembre de 2012, asf como

nombramiento emitido por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, Julio Ramén _
Menchaca Salazar, de fecha 30 de agosto de 2024. Q@
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d) Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Boulevard Miguel
Hidalgo y Costilla y Circuito Gral. Felipe Angeles No. 5 Manzana 189, Lote 1, Fraccionamiento Los
Héroes Tizayuca, Cédigo Postal 43816, Ciudad de Tizayuca, Estado de Hidalgo.

IV.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Conocen el madalo educativa de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como los

proyectos académices, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas .«

“LAS UNIVERSIDADES”, los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion
superior,

IV.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LAS
UNIVERSIDADES”, con el proposito de contribuir a |a realizacién de dichos programas.

IV.3.- Manifiestan de comin acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en ias
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES", los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” y “EL e}/
GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LAS UNIVERSIDADES”, a fin de
contribuir a su operacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO", acuerdan asignar por partes iguales a “LAS f
UNIVERSIDADES", recursos financieros para su operacién durante el ejercicio fiscal 2025, conforme a

lo sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante del presente instrumento en sus
numerales 1 "Distribucion de la Concurrencia en el Financiamiento de las Universidades del Subsistema
Tecnolégico del Estado de Hidalgo" y 2 “Calendario de Ministracién y Ejecucion de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales”.

“LA SEP” aportarg a “LAS UNIVERSIDADES" los recursos federales sefialados hasta por la cantidad
de $252,477,934.00 (Doscientos cincuenta Yy dos millones cuatrocientos setenta y siete mil
novecientos treinta v cuatro pesos 00/100 M.N.), en ia cuenta bancaria productiva y especifica que
para tal efecto determine la Secretaria de Hacienda: de “EL GOBIERNO DEL ESTADO"”, sujeto
invariablemente a la disponibilidad presupuestaria y al "Calendario de Ministracién y Ejecucion de
recursos correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente
convenio, para lo cual “EL. GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccién General de |,
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”, previo a la ministracién de recursos, el
comprobante fiscal digital por internet (CFDI) en formato PDF v XML que corresponda conforme a la

calendarizacion establecida en el ANEXO TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones
juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, debera tener abierta en una institucion bancaria legaimente autorizada, una cuenta
productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”. Asimismo, para
cada ministracion que reciba se obliga a transferir en una sola exhibicidn, incluyendo los rendimientos
financieros, a ia cuenta productiva especifica de “LAS UNIVERSIDADES", a mas tardar dentro de ios 3
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(tres) dias habiles posteriores a su recepcion, en una sola exhibicién, incluyendo los rendimientos
financieros.

“EL. GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a mas tardar el
16 de enero de 2026, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos

financieros generados, que al 31 de diciembre de 2025 no hayan sido transferidos total o parcialmente

a la cuenta productiva especifica de “L AS UNIVERSIDADES” i
“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a entregar a la Direccién General de Universidades .
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de Jos primeros 15 (quince) dias habiles posteriores al

término de cada trimestre, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financieros que reciba de |as instituciones bancarias respecto de la cuenta

productiva especifica, que aperture para la recepcion de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
para el ejercicio fiscal 2025.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferidos (httgs:ﬂwww.mshm}s_hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Plblico, el informe sobre el destine y resultados obtenidos de la aplicacién de los

recursos otorgados por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los ajustes de aumento o disminucién al presupuesto, en funcion
ce su disponibilidad presupucstaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminucicnes,

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en

virtud de la naturaleza juridica de “LAS UNIVERSIDADES” como Organismos Publicos Descentralizados
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" podra realizar aportaciones adicionales a “LAS UNIVERSIDADES?” sin
que esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP",

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilided presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LAS UNIVERSIDADES”, “EL GOBIERNQ DEL ESTADO” se
obliga a realizar aportaciones iguales al importe de las mencionadas ampliaciones. Dichas ampliaciones
seran especificadas inicamente en los numerales 1 y 2 del ANEXO TECNICO sin necesidad de modificar
el monto sefialado en la clausula SEGUNDA del presente instrumento,

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que reciban
“LAS UNIVERSIDADES” deheran destinarse al Pago de servicios personales (capitulo 1000) v a gastos
de operacién (capitulos 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con lo
previsto en el “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Piblicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrative” establecidos por “LA SEP” y
previstos para cada Universidad en el Analitico de Presupuesto sefialado en el ANEXO TECNICO del
presente Convenio. Dicho Analitico de Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA
UNIVERSIDAD" justique plenamente el incremento de matricula; no se rebase el techo anual establecido: /\‘Q
no implique compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”, y que su implementacion

no demerite el cumpiimiento de ios objetivos institucionaies. La solicitud de ajustes se debera realizar por :
escrito ante la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera /f//

[E———
=

previa al inicio del cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitira por escrito, en su caso, la
procedencia indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que dichos recursos por ningin motivo podran ser erogados para@
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios v actualizaciones por bagos extemparaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tributaria (8AT), el Instituto iexicano del Segyro Social (IMSS), el instituto de

e Pdgina 12 de 56
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Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccion y/o remodelacién de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores:
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de trabajo; cuotas y comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del
personal; servicios de edecanes y maestros de ceremonias, o gastos relacionados con algin evento no
relacionado con la prestacion del servicio educativo.

Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LAS UNIVERSIDADES"” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
vigencia del “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.

QUINTA.- “LAS PARTES" acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LAS UNIVERSIDADES”,
par concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” para efectos del presente convenio.

de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores
al término de cada cuatrimestre, un Informe de Ingresos Propios.

SEXTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar la aportacién que le corresponde otorgar
a “LAS UNIVERSIDADES", dentro de los 5 {cinco) dias habiles del mes correspondienie, de acuerdo

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD” debera informar a “LA SEP” a través de la Direccién General %

con el ANEXO TECNICO del presente instrumento.

UNIVERSIDADES”, en el plazo antes referido.

SEPTIMA.- “LAS UNIVERSIDADES", adicionaimente a ias obligaciones pactadas en ei presenie
instrumento, para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO", se
obligan a lo siguiente:

l. Obligaciones Sustantivas:

a) Cumplir el objetivo del Programa U006. Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y los
productos que genere, de conformidad con lo establecido en la clausula CUARTA del presente

instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario;. U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales.

b) Llevar a cabo de manera oportuna los tramites necesarios para la integracién de los titulos
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencién a las obligaciones sefialadas en
el Convenio de Creacion respecto al seguimiento de egresados, debera llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Direccion General de Profesiones a efecto de registrar los titulos profesionales de las
y los esludianies en ei Registro Nacional de Frofesionistas,

c) Informar la relacién de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar
a “LA SEP", a través de la Direccion General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, la relacién

de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas durante
la vigencia del presente Convenio.

d) Llevar a cabo acciones en materia de Cultura de la Paz. Llevar a cabo acciones en materia de
Cultura de la Paz, que estén previamente aprobadas por su drgano de gobierno, las cuales podran ser
financiadas en el marco de o previsto en el presente convenio, {empre y cuando cuenten con un,
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Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos los tipos y modalidades de violencia, en
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de Ia Ley General de Educacién Superior,
asi como atender las directrices emitidas por el Instituto Nacional de las Mujeres y en su oportunidad,
informar sobre su instrumentacién a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas.

Il. Obligaciones de Planeacién y Evaluacioén:

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2025 su Programa
Operativo Anual, el cual debers alinearse al presupuesto autorizado y a los Lineamientos Generales para
la Elaboracién y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por la Direccion General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales durante los primeros
20 (veinte) dias naturales después de conciuir cada cuatrimesire.

b) Integrar la informacién estadistica al Sistema Integral de Informacién. Reportar en la fecha
establecida por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politéenicas, su informacién
estadistica: de calidad, pertinente, veraz y oportuna; mediante el Sistema Integral de Informacién de la
Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas de “LA SEP”.

c) Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar tanto a “LA SEP” através
de la Direcciéon General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara da Diputados,
los resultados sobre ia practica de la auditoria externa de su matricula.

d) Entregar un informe sobre la ampliacion de la matricula. Entregar tanto a “LA SEP” a través de la
Direccién General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Cémara de Diputados, un
informe semestral especifico sobre Ia ampliacién de la matricula,

e) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los primeros 10 (diez) dias
habiles posteriores ai término de cada cuatrimestre a “LLA SEP”, a través de la Direccidn General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, el listado del personal (mandos superiores, mandos medios,
personal académico y personal administrativo) y de estudiantes inscritos en el cuatrimestre

correspondiente, en formato electrénico bajo la estructura sefialada en el numeral 4 del ANEXO
TECNICO.

Ill. Obligaciones Financieras:

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para ia recepcion de ias aporiaciones de “LA
SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una instituciéon bancaria legalmente autorizada una
cuenta productiva especifica a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
y de los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la clausula Segunda del presente
instrumento; asl como entregar por oficio a la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas de “LA SEP”, copia del contrato bancario correspondiente, dentro de los 20 (veinte) dias
habiles posieriores a su formaiizacion,

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para Ia recepcion de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucién bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a més tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que
reciba por parte de “EL. GOBIERNO DEL ESTADOQ” y los productos que generen, de acuerdo con lo
sefalado en la clausula Segunda del presente instrumento. @
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¢) Informar trimestralmente a “LA SEP” las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito
a “LA SEP” a través de la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, dentro de

los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el Informe de aportaciones
federales y estatales.

d) Entregar los reportes trimestrales del ejercicio y aplicacion de recursos federales. Reportar de
manera trimestral a “LA SEP” 3 través de |a Direccién General de Universidades Tecnoldgicas v

Ejercicio Fiscal 2025,

8) Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “LA SEP”, a través de |a Direccién General de <
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Gonvenio, respecto de la apiicacion del apoyo, conforme a ias disposiciones iegaies aplicables, en e
formato establecido para elio integrado en el numeral 5 del ANEXO TECNICO.

f) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor
externo. Proporcionar a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas y al “EL GOBIERNO DEL ESTADO", dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio
fiscal siguiente, la informacion relativa a la distribucion del apoyo financiero recibido, mediante estados
financieros dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacién complementaria.

g) Resguardo la informacién y documentacion justificativa y comprobatoria. Resguardar, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacién original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacidn de los recursos financieros del presente convenio, para efectos
de rendicion de cuentas, transparencia y fiscalizacion. Ademas, mantener un registro de cada programa
0 convenio debidamente actualizado, identificado y controlado.

h) Transparentar v rendir cuentas. Reconocimienta el papel fundamental que tiene fa institucién
-educativa en la funcién social educativa en la comunidad, debera poner a disposicién de la sociedad en
Su pagina oficial de Internet la informacién sobre la aplicacién y Uso de los recursos recibidos con motivo
del presente Convenio, asi como la informacion relacionada sobre €l registro, la asignacion, los avances
técnicos, académicos o ambos, y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo la informacion

transparencia y acceso a la informacién publica y, en su caso, la ley local respectiva. /4/

i).- Reintegro a la Tesoreria de Iz Federacién los recursos no comprometidos, no devengados o no
aplicados. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el 15 de enero de 2026, los recursos

federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de '\)Q
2025 no se hayan comprometido, devengado o aplicados al destino objeto del presenie convenio, asl

como de los que “LAS UNIVERSIDADES” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de la

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacion anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

i) Entregar informacion e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacion
& informes adicionales que ai efecto sean soiicitados por “LA SEP” a través de |a Direccion Generai de (@
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ES DO”,
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k) Facilitar los procesos de fiscalizacion. Facilitar y atender en tiempo y forma la fiscalizacién por parte
de la Auditoria Superior de la Federacion de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la
Federacién, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables,
detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna.

Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y
fiscalizacion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus
competencias, respecto al gjercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

OCTAVA.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LAS UNIVERSIDADES” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, serd de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como

ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacidn de los mismos, de conformidad con las §
disposiciones juridicas aplicabies.

Asimismo, es obligacion de “LAS UNIVERSIDADES” dar a conocer el contenido del presente Convenio
a los miembros de su maximo drgano de gobiernc a mas tardar al primer cuatrimestre del ejercicio fiscal.

NOVENA.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO" también convienen en alentar las acciones que emprendan “LAS
UNIVERSIDADES", a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento
piblico, de eonformidad con lo previsto en el articulo 87, fraccién X de la Ley General de Educacién
Superior.

DECIMA.- “LAS PARTES" acuerdan que “LAS- UNIVERSIDADES” responderan ante cualquier
autoridad o terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en
juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES" acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo del Convenio no modifica por elio su reiacion Iaboral y per lo mismo, ia otra parte no

se convertira en patron sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada un a, los asuntos relacionados
con su propio personal. ]

DECINIA PRIMERA.- “LAS PARTES", en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimiento del cumplimiento de este convenio: Por
parte de “LA SEP” a la persona fitular de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a Ia persona titular de la Secretaria de Educacién Piblica
y “LAS UNIVERSIDADES', a sus propios titulares de la Rectoria

cualquier tiempo, la informacién que para la instrumentacion y aplicacién de este convenio se requiera,

asi como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irregularidad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucion.

DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal (\J&
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, ia Ley Generai de Contabiiidad Gubernamental, Ia Lev

de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos de

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025,

DECIMA SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en )p/

DECIMA CUARTA.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacién y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte

integrante de este instrumento. —_— @
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DECIMA QUINTA.- El presente convenio surtira efectos a partir de la fecha de su firma y hasta el 31 de

diciembre del 2025, y podr4 ser adicionado 0 modificado de comUn acuerdo por escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos que lo regulan,

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente ipsfrumentoNo suscriben en cuatro
tantes en la Ciudad de México, el dia 21 de enero de 20285.

MY

Por: “LA SEP” o EL ESTADO”

Gobernade stado de

:_Q.e_r_tn:ﬁ_‘:x; C\r‘lﬂcm \j
Natividad Gastrejon Vaidez
Secretario de Educacion Publica

Por: “LAS UNIVERSIDADES"

Angel/Acosta Salazar Edgar Man
Rector de la Univerdidad Tecnoldgiea de la Rector de la Unive
Huasteca Hidalguense de

:el Castillo Flores
idad Tecnoldgica Minera
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Beder Rod ez Villegas
Rector de la Universidad Tecnoldgica de la
Sierra Hidalguense

José Antonio Zamora Guido /\JQ
niveysidad Tecnolégica de Rector de la Universidad Tecnoldgica de
Tula/ Tepeji Tulancingo

Leoncio P'eg
Rector de la Uni fecnoldgica del Rectora de la Univérsidad Tecnoldgica de la
Valle| i

Zona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANG
SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJEC!
GOBIERNO DEL ESTADO" Y "LAS UNIVERSIDADES".

IEROS PARA LA OPERACION Y
GICO DEL ESTADO DE HIDALGO,
V0 FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SEP*, "EL
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE
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0

ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL

SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL EJERCI
CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO

GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES”,

4

DEL SUBSITEMA TECNOLOGICO DEL

¢ RECURSO ORIGINAL:

a) Recursos federales sefialados
(Doscientos cincuenta y dos
treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.)

t. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENGIA EN EL FINANCIAMENTC
E

STADO DE HIDALGO

DE

CIO FISCAL 2025,
DE “LA SEP”; “EL

en la Clausula Segunda del Convenio: $252,477,934.00
millones cuatrocientos setenta y siete mil novecientos

b) Recursos estatales comprometidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:

$252,477,934,00 (Doscientos cincuenta y dos millones cuatrocientos

mil novecientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.)

RECURSOS AMPLIADOS:
€) Recursos federales: $ 0.00

(cero pesos 00/100 M.N. )]

d) Recursos estatales: $ 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)]

selenta y siete

9725

INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA

do

statal 50%

Total
"y

Uhiversidad Tecnolégica de fulafl:e‘b'e_u

$70,594,269.00]

$70,504,260.00

"$141,186,538.00

Universidad Tecnoldgica de Tulancingo $31,501,087.00

$31,501,087.00

$63,002,174.00

Universidad Tecnolégica del Valle del $43,066,195.00

:
1
<
*{

N

e $43,068,196.00|  $86,136,302.00
Eiirg:}egrﬁgjr?sfecmmgica S Hlace $45,718,907.00]  $45,718.907.00!  $01.437,814.00
ﬁi’:j;gﬁief’na;‘eﬁ‘“"“""gi“a dela Siema $34,063,135.00|  $34,083,135.00|  $68,126,270.00
ﬁg‘;ﬁ;ﬁ;ﬁgﬂ;ﬁ,i?ﬂgﬁ;“gf&‘:xi‘;“a $12,364,838.00| $12,364,838.00| $24,729 676.00
Eﬂ‘;i’:;dad Tecnoldgica Minera de $7,497,864.00|  $7,497,864.00| $14,995.728.00
Ropersidad Tecnolégica de Mineral de fa $7,660,638.00|  $7,669,638.00| $15,339,276.00
e | $252/477,934.00] $252477,934.00| $504,955,868,00

@.&@\{
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2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Universidad Tecnologsca de Tula-Tnpnn

10N

_.MINIST”' Al

~Mas A B My, B B ; PER!QDQ DE
L acion Estatal|  Total Mensual. | EJECUCION
Enero $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850,00
Febrero $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Marzo $28,237,707.00 $5,888,850.00 $34,126,557.00
Abril $21,178,280.00 $5,888,850.00 $27,067,130.00
Mayo $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Junio $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00 novig;ebrr‘;%zs
Julio $10,589,140.00 $5,888,850.00 $16,477,990.00
Agosto $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Septiembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
Octubre $10,589,142.00 $5,888,850.00 $16,477,992.00
Noviembre $0.00 $5,888,850.00 $5,888,850.00
. Durante
GEI 2026%

70,594,269.00|  $

188,538.00

Natas La asignac:én de recursos federales depende de la dlspcmblhuad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v ios Municipios.

Unwersudad Tecnoléglca de Tulancmgo

PERIODO DE
ta statal | - Total Mensual. EJECUCIBN

Enero $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00

Febrero $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00|

Marzo $12,600,434,00 $2,625,090.00 $15,225,524.00

Abril $9,450,326.00 $2,625,090.00 $12,075,416.00

Mayo $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00 T—
Junio , $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.000} .= 005
Julio $4,725,163.00 $2,625,090.00 $7,350,253.00

Agosto $0.00 $2,625,090.00 $2,625,090.00

Septiembre $0.00 $2,625,090.001 $2,625,090.00

Octubre $4,725,164.00 $2,625,090.00 $7,350,254.00

Noviembre $0.00 , $2,625,090.00 $2,625,090.00

;
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Universidad Tecnolégica de Tulancingo

L
.4
)
L

Diciembre

$0.00

$2,625,097.00

$2,625,087.00

Durante
diciembre 2025 al
primer trimestre

del 2026*

-i;lotas.

La as1gnac:on de recursos federales depende de la dlspombt%ldad presupuestana.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital

'Notas.

La asignacion de 'recursos federales depende de la disponibnlldad presupuestarla

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

Umversidad Tecnolog:ca de la Huasteca Hidalguense

Enero

$3,809,909.00

$3.809,909.00|

Febrerd

$3,809,909.00

$3,809,908.00

Enero a
noviembre 2025

/
’f
Enero $0.00]  $3,589,016.00 $3,589,016.00 ;
Febrero $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 :
Marzo $17,227,278.00 $3,589,016.00 $20,816,294.00
Abril $12,920,458.00 $3,589,016.00 $16,509,474.00 &
Mayo $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 ten
» nero a
Jur:Ho $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00 noviembre 2025
Julio $6,460,229.00 $3,589,016.00 $10,049,245.00
Agosto $0.00 $3,589,016.00 $3,589,016.00
Septiembre $0.00 $3,589,016.00 _$3,589,016.00
‘Octubre $6,460,231.00 $3,589,016.00 $10,049,247.00
Noviembre $0.00 33,589,0'16.00 $3,589,016.00
Durante
.. _ diciembre 2025 al
Diciembre $0.00 $3,589,020.00 $3,589,020.00 primer trimestre
del 2026*
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(U00s)
e PERIODO DE"

Marzo $18,287,562.00 $3,809,.909.00|  $22,007.471.00

Abril $13.715672.00]  $3,809.908.00]  $17.525.581 00

Mayo $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00

Junio $0.00 $3,809,209.00 $3,809,909.00

Julio $6,857,836.00 $3,809,909.00]  $10,667,745.00

[Agosto $0.00 $3,809,909.00 $3,809,309.00

Septiembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00

Octubre $6,857,837.00 $3,809,909.00|  $10,667,746.00

Noviembre $0.00 $3,809,909.00 $3,809,909.00
Durante

Diciembre $0.00/  $3,809,908.00 3,809,908.00 | Clciembre 2025 o
del 2026*

T\'.itiil Aull:u s -P*ra,?fu,vu; uu 5;?13:33?33 e ad AT G

Notas La asrgnacnon de recursos federa
* En tériminos de io dispuesio en ¢ articulo

Entidades Federativas y los Municipios.

Universidad Tecnolégi

les depende de la dl

spombil:dad presupuestaria.
7 de la Ley de Disciplina F rinaiiciera de las

a de |a Sierra Hidalguense
'PERIODO DE
Ll ensual EJEGUC!ON
Enero $0.00 $2,838,594.00 $2.833,5g4.oo
Febrero $0.00 $2,838,594.00 $2,838,594.00
Marzo $13,625,254.00 $2,838,594.00 $16,463,848.00
Abril $10,218,940.00 $2,838,594.00 $13,057,534.00
Mayo $0.00 $2,838,594,00 $2,838,594.00
[Junio 8000 52 836,594.00 5283850400/  EMerO3
Julio $5,109,470.00 $2,838,594.00 $7,948,064.00
Agosto $0.00 $2,838,594.00 ..$2,838,594,00
Septiembre $0.00 $2,838,594.00 | .~ $2,838,594.00
Octubre $5,109,471.00 $2,838,594-00 $7,948,065.00
Noviembre $0.00 $2,8387594.00 $2,838,594.00

\ =

o
Y

|
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’
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SUBSIDIOS FEDERALES PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES
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oTE PROGRAA ES PUBL.

]

GO, AJENO A

/B

£
LE

/25

~+. PERIODO DE .

Mes |

| Tota Mensual

EJECUCION

Diciembre

$0.00

$2,838,601.00

Durante
diciembre 2025 al
primer trimestre
del 2026*

$2,838,601.00

Total Anual -

- $34,063,135.00

T $34,063,135.00.

. $68,126,270.00

Notas: La asignacion de recursos federaies depende de ia disponibii
g

idad presupuestaria.

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y ios Municipios.

Universidad Tecnolégica de la Zona Metropolitana del Valle de México

ual. | EJECUCION |
Enero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Febrero $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Marzo $4,945,935,00 $1,030,403.00 $5,976,338.00
Abril $3,709,451.00 $1,030,403.00 $4,739,854.00
Mayo $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00 —
Jurjuo $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00 - ovi;mt;re 2025
Julio $1,854,725.00 $1,030,403.00 $2,885,128.00
Agosto $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
Septiembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00
| Octubre $1,854,727.00 $1,030,403.00 $2,885,130.00
Noviembre $0.00 $1,030,403.00 $1,030,403.00 ,
Durante /
Diciembre $0.00|  $1,030,405.00 $1,030,405,00| T 2025 2 -
dei 2026%
Total Anual | 4,838.00] | $12,364,838.00  $24,729,676.00 N
Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria,
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las i

Entidades Federativas v ios Municipios.

Universidad Tec

-~

olé ic_a M'mera dg Zimapan

{ PERIODO DE -

Enero

$0.00

_"$624,822.00

X

. $624,822.00|
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(L!GUE)

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan

* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

de Mineral de la Reforma

Febrero 7 $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Marzo $2,999,145.00 $624,822.00 $3,623,967.00
Abril $2,249,359.00 $624,822.00 $2,874,181.00
Mayo $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Junio $0.00 $624,822.00 $624,822.00 Enero a
Julio $1,124,679.00 $624,822.00 $1,749,501.00| noviembre 2025
Agosto $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Septiembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Octubre $1,124,681.00 $624,822.00 $1,749,503.00
Noviembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00
Durante
Diciembre $0.00 $624,822.00 $624,822.00 d;ﬁ:fﬂ“;?;ﬁﬂ?‘gﬁg_j‘
del 2026*
Notas: La asignacién de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.

Enero $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Febrero - $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Marzo $3,067,855.00 $639,136.00 $3,706,991.00

Abril $2,300,891.00 $639,136.00 $2,940,027.00

Mayo $0.00 $639,136.00 $639,136.00 T
Junio $0.00 $639,136.00 $639,136.00| _ . er”nhre "
Julio $1,150,445.00 $639,136.00 $1,789,581.00

Agosto $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Septiembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00

Octubre $1,150,447.00 $639,136.00 $1,789,583.00

Noviembre $0.00 $639,136.00 $639,136.00

o’

/ Pagina 24 de 56



ESTE PROGRAMA ES PUBLICO), AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U0os) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, 0328/25
___Universidad Tecnol
WMes 1 PERIODO DE-
- EJECUCION
: ]
Durante
e diciembre 2025 aj
Diciembre $0.00 $639,142.00 $639,142.00 primer trimestre
del 2026*
TotalAnual | $7,669,638.00] $7,669,838.00] $15,339,276.00 (

Notas: La asignacion de recursos federaies depende de ia disponibiiidad presupuesiaria,
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Eniidades Federativas y ios Wiunicipios.

\\ B
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OPER ADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS _
e A L0S ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 509/98

3 CATALOGO DE PUESTOQS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES

=R ) A mar= -

PUBLICOS SUFERIORES Y DE MANDGS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL
ADMINISTRATIVO

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacién ‘ @FP DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
F  Secrotaria da (ducscdn Piblics

bt

ANALITICO DE FRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARA LAZONAAI
~13EUT0001Z- UNIVERSIDAD TECNOLOGICADE TUEATEPES =+ o
SUELDOS
_ PLANT\LLADE FERSONALDE MANDOS SUPERIDRESY MEDIOS _
5 S S .
0 5 3 $
0 5 $ S
ABOGADO GENEFRAL 0 5 5337255 g s
CONTRALORINTERNO 0 § 53312555 - |5 -
DIRECTORDEAREA 0 5 5337255 | S - 1S - f
SUBDIRECTORDEAREA 7 $ 7TBI/AS| S 26497415 | 5 3,179,683 B0 ‘{ .
JEFE DE DEPARTANENTO 8 16 S 2750680 | § 440,108.80 | S 5281,305.60 Yy
SILL A =1 L0 A DO PERIORES =N (8 il J

05,082,195 8460995 40 ;

PLANHDEPERN&LACADEMO

PROFESORTITULARE"
PRDFESORWLAR'C'

|PROFESORASOCIADO A"
‘PRT:FESO' RASOCIADO &
PROFESORASOCIADOC-

TECNICO ACADEMICD A"
TEGNICO ACADEMICO &

TECNICO ACADEMICO "G
PROFESORDE ASIGNATURAA" (R /M)
[PROFESORDEASIGNATURA'E (HIS/M)
FRJFESORDE#SIGNATUH\"C‘(I-HSFM

16,663.40
18,714.80
20,968 40
142050
1562265

1,677 472.00
17,184.70 .
430,65

‘ 568 7, :ac.mmtm
0] KET za,suamfno
PLANTILLADE PERSONALADMIHISTRATWO YSECREI'F\RIAL

8 o|o|o| 2|2

o
alglojolola

a

ummmmmmmmmmmw
(L8 el tal wa| wnf ang (e an | aal Gy | 00y ERf O

JSUBTOTAL PER’SONALACI'\DEM]CD

483.00 1,955, 4800
L3 4051 -10 4;280,627.30.

R B gSTO NO A
H ORIAD U oD D OSTO PERIDDO

L 3,
PRICOLOGO O ESFECIALISTAEN SOCIOBMOCIONAL 0 5 2334530 s B
ABOGADO ESCOLAR 0 3 222090 | § = |& -
WEDIGO GENERAL ESCOLAR 0 5 2344530 | § - |8 -
ENFERVERA ESCOLAR = 5 ] 5 20,018.55 | § ]
COOFDINADOR ] 3 1465020 | S 20301160 |8 3,165,739.20
INVESTIGADORESPECIAL ZADO ] S 1465620 | S 58,624.80 | S 703,457 680 e
INGENIERD ENSISTEWAS z 5 11,8900 | 5 T 65060 |5 304386720 |
ESPECIALISTA TEGNICO 30 3 1047250 | S 30617500 | §  3662,100.00
EFE DEOFICINA % 5 GI6330|S 23245805 2858,049.60 '\)Q
TECNICO FIEJOTECARIO 3 3 7.885.65 | & 23,66.9 | § 263 88340
| TECNICO EN CONTABILIDAD 2 ] 788565 | 5 Bi62780 | § 113553360
ANALISTAADWINISTRATIVO 8 5 7719680 & T6,85640 [ 166147680 | ;
TECNICO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 3 5 771980 | S B.15.40 | 5 277,912.60 4/
| TEGNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMEENTO 5 5 771880 | 5 BEBW| S 463,188.00
| CHOFERDERECTOR 1 5 751895 | § 75185 | § 9022740
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 0 S TAGT.90] § - 15 -
CHOFERADMINISTRATIVO 0 5 TAGTS01 S Co
ASISTENTE DE SERVICIOS YMANTENIVIENTO 0 B 746790 | S - 14 -
SECRETARADERECTOR 1 s 768565 | 7.88565 | S 04,627.60
SECRETANADE SEGRETARO 2 5 776990 | 5 1553060 | § 166,477.60
SECRETARIADE DIRECTORDE AREA 13 S 7171980 § 0035740 | S 120426880 |
SECRETARIADE SUBDIREC TORDEAREA [ . 766550 | S WEL00 | § 367,940
[SECRET/ADE EFE DR DEPNRIAVENTO [ s g ~ 15 :

761205

B0 TALLALS RATIVO R R | 00 476 3 020
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OPERADO

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
: 50
(U06) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 328/725
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
ONCEPTD BA A o RIOR ] 0 T OSTO PERIODO
D
AGUINALDO A0DIAS S ©40,110.80 |8 6,707,503.01 |S 2,133,968.20 |5 B,781,581.87
PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100/AS § 235027.65 ; S ; S 235027.65
PRINA VAGACIONAL ACADERMICO Y ADWVINISTRATIVO 24 ThAS $ 3,424,501.84 (5 1,260,360.92 |5 4,704,B82.76
SEGURDADSOCIALT 0T § 1,227,044 |§ 5121,34250 S 1,914,809.67 S 8,263,166.61
CESANTIAEN EDAD AVANZADA™ 3.475% $ 300,749.33 (S 163091000 ($  609,781.41|S 2,631,449.75
‘ 1265 ()Mo, PADS() ‘
CUOTASOCIALSALUD ONo RSOl 3401.40(5  4,19251(S  2459160(S 7627551
CUOTASOCIAL CESARTIA SNBSS 138000(3 15048423 972006 |5  30,1d6.42
APOYO ALAVIVIENDAR o S 61535028 |§ 2568,376.36 |§  060,285.60 |5 4,144,015.35
rEnRO € 150,218.9118 1,027,350.55 384,114.08 | §  1,580,684.74

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

) 19i547;2

2i64]

0 FTO a 0 ) <, 0 0 D AT 0 ) LD
=Ile H ERIC DO

DESPENSA(PLAZA) AN | 4,380.50 MENSLIAL § 172288400 [% 2AR3AG200!S 440555600
| DESPENSA HORAS HSM) Al 34.50 MENSUAL $ 1,679,184.00 S 1,679,184.00
MATERIAL DIDACTICQ (PROFESORTITULAR'A) Al 824.40 MENSUAL S 98,928.00 S 98,920.00
MATERL)L DIDACTICO (PROFESORTITUILARYE' A 808 (8 LAENEUAL € 150560 40 § 153,56 40
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR 'C') M| 1,012.70 MENSUAL [ § - 5 - |
|MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Al 600.60 MENSUAL $ . $ -
WATERAL DIDAC TICO {PROFESORASOCIADG 2 Al £43.65 AEMEUAL S 5
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C") Al 74B.65 MENSUAL | §  718,704.00 S 716,704.00
|MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO™A) Al 325,35 MENSUAL $ - 5 -
[FATCRALGIACTICO (TCCHICA ACADLHCO ") ol Z450;  MONGUAL |5 - $ -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "C") Al 426,65 MENSUAL $ - 3 -
MATERAL DIDACTICO (HORASHSM) Al 17.15 MENSUAL | $  834,724.80 S 834,724.80

DTALFPRES 1UNES'NO (L) AR 0 0 ] i 1 890, 64920

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
EFTO DAD O 9 RIC RICD S5TO PAR e
PER DO
SERVICIOSDE GUARDERA 20 $ 1,400.00 MENSUAL S 28,000.00 [$  336,000.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 5 5 2.630.00 ANUAL B 13,150.00 | $ 13,150,00
LENTES 225 |5 2,500.00 ANUAL §  562,500.00 [S  562,500.00
UTILESESCOLARES 78 $ 700.00 ANUAL S 54,600.00 | 5 54,600.00 |
IMPRESIONDE TESIS 0 $ 1,848.50 ~ ANDAL S - 1§ -
GASTOS DE SEPELIO 1 $ 2,000.00 AMUAL $ 2,000.00 [ $ 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 g 3,500.00 ANUAL s 3,600.00 | § 3,500.00
VAL E PARA LTERD DEL DA DEL MAFS TRO (PT0) s §78 00 ANUAL § 101,71200|%  101,712.00
VALE PARA LIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSV) 4;0! 3 24.45 ANUAL | 09,169.20 [§  ©99,769.20
[ ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS 1 $ 20,000.00 ANUAL S 20,000.00 | S 20,000.00
[FESTE/D DEL DIADELAS MADRES 1 $  10,000.00| - AMUAL g 10,000.00 | § 10,000.00
L) -G ONESISO ) ()

o1
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ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

OPERADO | CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS 9 / 9 5
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. &J L
(U00s)
RESUMEN

| § 89,884,726.80
$ 43,995,478.38

¢ 3,652,166.00 $ 7,304,332.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

 PRESUPUESTOTOTAL 1 Ll B s (707504,269.00] $170,594,269.00 $141,188

Invariablementa esta disinbucidn quada sujeta a la disponibilidad presupuestal del Goblerne Federal para el ejercicio fiscal 2025, conlorme a lo estabiecida en
el Convanio Especifico suscrito entre el Gobiomo Fedaral y of Gobierno Estatal, asl como a fas disposiciones y plazos que para tal efecto aslablezea la SHCP

para su ajerciclo.

" Con base enlos Ast. 42, 75, 140 Y 189 do la Ley dol ISSSTE
2 Conbase en ol Art. 102 de Ia Ley dol ISSSTE

" Conbase en el Ait. 42 do la Loy dal ISSSTE

* Conbasa onel Art, 183 de (a Loy dol ISSSTE(FOVISSSTE)

NC

CCION GENERAL LNIVERSIDADES
TECHOLGGICAS vy POLITECHICAS

v
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. ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
OP E RADO CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, ALOS ESTASLECIDOS ENEL PROGR A | % 50 /
(U006) . 05289725

: . SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacion f LR DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TEGNOLOGIGAS Y POLITERNIGAS
Secreters da Fucackdn it !

TR

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASEEN EL TABULADOR DE VIGENCIAAPARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA B
i _i1SEUIOG{]1‘Z_5'_U,N_IVERS_IQAD'TECN_OLQGI_CA’JDE TULACTEPEL i
SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS

ELD0 MENSLIA OSTaOND

EGOR [ D o/DEP D - 0 D PERICDO
RECTOR i 1 S B7,B6270 | § 78e270|S 105435240 {
SECRETARIO ACADEMICO 1 3 69,05660 | § “69,066.60 | S 82867920 |
SECRETARO DEVINCULACION G DE ADNMINTSTRACION YETANZAS 1 S 6905660 © B,05660 | 5 826,67920
ABOGADO GENERAL 1 5 5651930 § 5651930 § 678,231 60
CONTRALORINTERNG 1 5 " 6651930 § 56,510.30 | S 678,231.60
DIRECTORDEAREA 10 [3 5,519.30 | § 56518000 S 678231600
SUBDIRECTORDEAREA 0 3 3785345 | 5 - s -
JEFE DEDEPARTANENTO ] 5 27,506.60 | & B -
BTO =H DO N DO ERICOH D0 JED 8930 o0 0 0 0. BS0 450,00
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS ALSALARIO
o
0 EFPTO = D A L) FERIORES A D " £ ._ 0 0 PERIOCDOO
=0 T 5
AGUINALDO 40 $ 1,205,610.00 | § - s - | § 1,205610.00
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES Y MEDIOS 10DlAS §  301,402.50 f $  301,402,50
PRIMA VACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DlAs $ - |§ - |$ »
SEGURDAD SOCIALN 9.87% S 1,501,003.44 | 5 - |3 = |$ 1,501,003.44
CESANTIA BN EDAD AVANZADA 2 ) 3175% $ 478,00260| S - |s - |$  478,002.60
CUOTASOCIAL SALUD" ZESONPUZSCY & 577005 - Is - |s 2,277.00
12MESES
CUOTASOGIAL CESANTIA™ 5-"“"1’2“;;;"““ $ 900.00 [ § s - |s $00.00
APOYO ALAVIVIENDA 51t S 75276000 | % i - - s 753,780.00
RETIRO'? 2% $ 21700080 s - |8 - |§  217.009.80
O TALPRESTACIONES ADASA ARIO Alg B
RESUMEN

1 $ 10,850,450,00
15 4,458,965.34

~N
8l 5 15,309,455.34 &

(") Estos sualdos y sus prastacionas enlo comespondiente a las figuras do Raetor, Sacratarlo Ac adémico, Secretario de Vinculacion o de Administracidny /

Finanzas, Abogadp Genaral, Contraler Inteme ¥ Director de Area, de manera “excepcional”podiin ser ajustados al suslde mensual unitario del Tabulador B,
siampra y cuandn lns oclipantes saan lns mgsirmdos paria Univarsidad ant la DGUTYP.rilsmos fua son referidns en al Oficio No. 514, 1, 317812023, ello an
fospecto o sus derechos lnborales y derivado del procesa de transicidn al Tabula A" que en el mismo se refiare,

P




OPERADO [ ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U006) ALOSESTABLECIDOS ENELPROGRAMA. | O 9 29 /725

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacion l LifiP DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Scartterl do EducaeldaPlbles [~ omee

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025

TABULADOR PARA LA ZONA A
13EUT0002Y - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADI
SUELDOS \
PLANTIU.ADEPERSONALDEMANDOSSUPERIORESYMEDIOS JA
‘ e ICE 145395 | € ‘
SECRETARIO ACADENMICO 5 155 6048515 | S 72582100
SECRETARIO DEVINGULAGION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 3 5048515 | § B0A85.15 | § 725,801 80
ENE 5 5337255 | 5 N5 .
H 5337255 | § 7% m
s 53,7255 | & 32023530 | 5 304282560 |
g 3785345 | § 15141380 [ S 1,816,06560 |
s 05 3509520 | § X

PLANTILLA DE PERSONAL ACADEMICO

ATEGORIADEPUESTD o DEP 0 ELLIL Wt . ik TN LS OSTO PERICDO
| PROFESORTITULAR"A" ] 3 2424025 § 21846225(S  2817.947.00
FRZJFESORTITULAR'B' o s 2869320 | § 2051560 | 5 2,/54,54720
|PROFESORTITULAR C* 3 5 336475 | 5 0080425 | 5 1,210,851.00
[FROFESORASOCIADO A 0 3 16,680.40 | § s
PROFESORASOCIADO B ] $ 18,71480 | § PN i - .
PROFESORASOCIADO C- 6 5 2096840 | 5 12581040 | §  1,509,724.80
TECNICO ACADEMICO "A° -] $ 1420250 | § - |s -
TECNICO ACADEMICO & [} 5 1562265 | 8 s -
TECNICO ACADBJICO"C ] s 1718470 | § S ¥ -
imms:RDEAStGNATu'ﬁNA':F@m [1] s 43065 | 5 - -
PROFESORDE ASIGNATURA"E (H/S/M) 1,365 s 48300 | § 65077600 | 5 7.017,336.00

DEASIGNATURA'C" (H/S/M) 0 3 5 - |8 -

PLANTILLADE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

ORIAD ESTO D o D ELOO f‘ L o ' o . QD
PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0 S 2334530 | § S
ABOGADOESCOLAR ] g 2220050 8 s -
MEDICO GENERAL ESCOLAR ] (3 2334530 | § 5 -
ENFERVERAESCOLAR ) 3 2001955 | 5 i -
[CODFDINADOR 12 s 1465620 | § 175,87440 | 8 2.110492.80
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 3 1465620 | § = -
INGENIERO ENSISTEMAS 7 S 11,529.60 | § B0,708.60 | § 566,500.20
|ESPECIALISTA TECNICO ] 5 10,7250 | § = -
JEFE DE OHGINA 25 5 918330 | S /DA | S 2.748,89000
[TECNICO BIBLIOTECARD 2 s TBE565 | S 15,771.90 | § 180,255 60
[TECHICO ENCONTABILIDAD 16 3 THE565 | S 126,17040 | 8 1,514,014.80
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 s 771980 S 1543960 | § 18527520
TECMICO ESPECIALIZADO EN ELEGTRONICA ] S 771960 § s -

CNICO ESPEGIALIZADO ENMANTENIMIENTO 3 S 7.719.80 | § 23,6940 | § 37701280 )\JC\
CHOFERDE RECTOR [ S 751835 | S - |8 -
EFE DE SERVCIOSDEMANTENIMIENTO 0 B 746190 | § - IS -
CHOFERADVINISTRATIVO ] o 746790 | § - 1|8 - ’
ASISTENTEDE SERVICIOB Y MANTENIMIENTO ] 5 746790 S -~ 18 : ‘1’/
SECRETARA DE RECTOR 0 S TH8565 | 5 - 1§ v o]
SECRETARADE SECRETARIO 0 s 7.769.90 | 5 = % -
| SECRETARA DL DINECTONDE AFEA e _ B 771080 | & 631880 § 555,825 60
SECRETARA DE SUBDIRECTOR DEAREA A B 766550 | § - IS -
§ ARADE S5 EDEDEPARTAMENTO 13 s 761206 | S 95,0065 S5 1,167,479.60
s
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

(U006) ALOS ESTABLECIDOS ENEL PROGRAMA. e h
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
AN DO
L) EFTD) HA D PER . A 0 B R 3 O ) RIO
¥} [0
AGUINALDO 40DIAS § 139849140 |8 1,778934.00 |§ 1,081.975.53 S 4,259,.400.93
FRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS | 10DIAS | §  349,622.85 g ] §  349.622.85
FRIMA VACACIONAL ACADEMICO YADWINISTRATIVD 24 0lAS 3 1,087,360.40 (S  ©49,185.32|5 1,716,545.72
saaunmnsocw." ) 267% S 162222532 |§ 1,506,237.48 |S  970,856.65 | S 4,189,319.44
CESANTIA SN ETHD AVANZADA o170 5 DiG60G.96{3  G08,000.08 | & 908,474.01 % 1,009,111.20
CUOTASOCIAL SALUD" “"’5‘;;’::"" $  408850|$  1486042|S  13,054.80|S  32,013.82|
CUOTASOCIAL CESANTIA" 5'”“"1‘;‘;;‘;?5" 's  162000]s 587368 |3 516000 |§  12.653.68
APOYO ALAVIVIENDA 5% S B13,553.32|%  800,520.30 |$  486,666.99 |5 2,100,962.61
s e e e o |§ 351728458 33020812 |§ 10475560 |§ 766,692.17
O PH O ADA RO 0 509 q D 3
PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO
) =10 O U PERICDO o o 0 %
g L) LA = HERI DD
DESPENSA (PLAZA) Al | 1,380,50 MENSUAL  |$  430,716.00[S 1,424,676.00 | S 1,855,392.00
DESPENSA (HORASHSV Al 3480 MENSLIaL §  5A5A24 00 $  AR5524 00
MATERIAL DIDACTICG (FROFESORTITULAR'AT) Al 824.40 MENSUAL | © §5,035.20 s 85,035.20
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'EF) Al 908.05 MENSUAL | $ 87,172.80 5 B7,172.80
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITLLAR () Al | 1,092.70 MENSUBL | € 38, 457.20 € 3645720
MATERIAL DIDACTICO {PROFESORASOCIADO A Al 60060 |  MENSUAL 5 - 5 -
[MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOGIADO " Al 682.65| MENSUAL | S z ] -
!'.h"'EF!".LD‘E."!.‘,“l"uO (PROFESORASOCIADO "CT Al '.FEE_E MEMSUAL S §3,002.80 £ 3,802.80
mmaumcncommmmcow] Al 325,35 MENSUAL | 5 $ -
MATERIAL DI CO(TECNICO CO'E) Aell 344.50 MENSUAL g - S -
IATETEAL DIBACTICC (TECHICC ACADEMCO 0y A 426,55 MCNGUAL |8 . 3 -
MATERIAL DIDACTICO (HORAS HSM) Al 17.15 MENSUAL S 281,122.80 § 281,122,680
O FE A ONES'NO ADA AR10 OB G/00 968 606/A0
FRESTACIONESSOC!OEGONOMICAS
() D
0 EP TIDAD e ARIO ERIDDO O PAR cRI0DO
SERVICIOS DE GUARDERIA 30 s 1,400,00 MENSUAL $ 4200000 (S  504,000.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 6 s 263000 ANLIAL H 1578000 S 15,780 00
LENTES 60 $ 250000 ANUAL §  150,000.00 |5 150,000.00
UTILESESCOLARES 90 3 700.00 ANUAL 5 63,000.00 | § 63,000.00 |
IMPRESIONDE TESIS 3 § 1,848.50 ANUAL § 554550 [ S 5,545.50
GASTOS DE SEPELIO 1 § 2,000.00 ANUAL 3 2,000.00 | & 2,000.00 |
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS ) 3,500.00 ANUAL g 3,500.00 | § 3,500.00
[VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (PTE)) s 978,00 AMUPL 5 542800 | S 25,428.00
PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRO (HSM) $ 24.45 ANUAL S 33,398.70 | S 33,398.70 |
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS $  20,000.00 ANUAL S 20,00000 | & 20,000.00
[FESTE D DEL DIA DELAS MADEES S  10,000.00 ANUPL S 10,000.00 | S 10,000.00
L) H ONES'SO Q) NG A H
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS Dﬁﬂiﬂggg}mﬂ@s ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

]

0528725

RESUMEN

] $ 38,334,608.40

{ § 1B,562,681.49

$ 56,897,189.89

Invariablemente esta distribucian quada sufeta a la disponibilidad presupuestal del Gobiarno Faderal para elejercicio fiscal 2025, conforme a lo establecido en

&l Convanio Especifico suserilo entro ol Gobiemo Federal el Gobierna Estatal, usl corme a lasdisposiciones y plazos que parn tal efacte establezea la SHCP
para su gjercicio,

" Canbase enlos Art, 42, 75, 140 Y159 da fa Ley dnl [SSSTE
" Conbasu enel Art, 102 do fa Loy de! ISSSTE

" Canbaseenel Ad. 42da la Loy dal ISSSTE

“* Canbase en ol At. 193 de fa Loy del ISSSTE (FOVISSSTE)

H BENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOGICAB y POLITECNICAS

@ Pégina 32 de 56 :



O F) E R A D O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U006) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0 :: 2 9 / 2 5
SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
Educacion } Vi DIRECCION GENFRAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Seceterb de Iducaddn Py | ~Tnin Umee

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGCIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA A

13EUT0003X - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADEL VALLE DEL MEZQUITAL [
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIORES YMEDIOS
hTEIBDHIﬁDEFUESTDS R s B e

EPUESTOS -ba

RECTO s 3 95 5
SECRETAR O ACADEMICO 1 S 6048515 | & 60,8515 | § 725,821.60
SECRETARIO DE VINCULACION O DE ADMINISTRACIDN Y FINANZAS ] s 6048515 ] § - e .
ABOGADO GENERAL 1 § 53372558 5337256 | §40,470.60
COMTRALORINTERNO (] 5 53,37255 | § v 8 o
[ DRECTORDEATEA ] 5 BATE6 S WG| 5 57645540
3 3 5 s
20 s s 5

PROFESORTITULAR™A® 5 S s
PROFESORTITULAR B 0 5 5
[PROFESORTITULAR G ] ] EEREEB - IS -
PROFESORASOGIADO A 1666940 | & = IS -
|PROFESORASOCIADO 5 28 18,714,680 | 5 62401440 | S 6,208,172.60
[FROFESORASOCIADO G 2086840 S 167,747.20 | §  2,012,966.40
TECNICO ACADEMICO A" 1420250 | § WATTS0| S 1.193,01000 |
TECHICO ACADEMICO "I 156265 & < |8 .
TECNICO ACADEMICO T 7,184.10 | § 1716470 | § 20621640
PROFESORDEASIGNATURA A (/S 43065 8 ] -
PROFESORDE ASIGNATURA"E" {H/S/H] . 48300 S 1,168,060.00| 5 14,126,32000
PROFESORDEASIGNATURA™C” (F/SIM) s 3

R I e ;_D.E
PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOENMOCIONAL

] s 2334530 S 4 1S .
ABOGADO ESCOLAR [} 5 229000 | § s
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 s 2334530 | § = 19 .
ENFERMERAESCOLAR 1 3 2001955 | § 20,018.55 | § 24023460
COORDINADOR 7 5 1465620 | S 2491554D | § 2,989,854 60 |
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 3 1465630 | § . 18 -
INGENIERO EN SISTEMAS 21 g 62080 | § 24212580 | 5 2,90550960
ESPECIALISTA TEGNICO 76 3 10,17260 | & 26448500 5 3,17382000
EFEDEOHGINA 13 ) 816340 | § 11812960 | § 142047480
TECNIGO BIBLIOTECARD 0 3 768565 | § - |8 -
TECNICO ENCONTABLIDAD 8 5 768565 | S 4731390 5 567,766.60
| ANALISTA ADMINISTRATIVO) 3 5 771680 | 5 2315040 | § 777,912,680 5J
[ TECNICO ESPECIALIZADO EN ELEGTRONICA 0 3 7,719.60 | § i - “\
TECNICO ESPECIALIZADO ENMANTENINIENTO B s 7.11980 | 5 175840 | § 741,100,680
CHUF’EF]DEFE{.‘TUH 1 $ 751885 | 5 7518495 | 5 90,227 40 d
JEFE DE SERVICIO S DE MANTENIMIENTO 0 g 74610 | § -~ |8 - ,
CHOFERADMINISTRATIVO ] s 746190 | 5 - 15 -
ASISTENTEDE SERVIGIOS Y MANTENIMENTG 0 s 7467.60 | § - | S -
|SECRETARA DERECTOR 0 3 708565 | § 5
SECRETARADESECREIARO 0 s 76990 | § 5 -
SECTETARADEDIRECTORDEATEA 3 5 71060 5 3 277,012.60
SECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA ] S H 1$ -
SECPETARADE EFE DE DEPARTAVENTO T S s 3 53941220

@jgrna 33de C@




ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
QUEb EJE}R/&SI?AO PROMIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
RA % A
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA 0520/25
(U006)
PRESTACIONES

PRESTACIONES LI SALARIO

N
"

AGUINALDO g ' ' S 1,772,081.27 S 6,051,452.07
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DIAS $  443,020.32 S 443,020.32
FRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24045 G 1,676,740.04 | 5 BE6.662.44 | S Z,507,622.48
SEGURDAD SOCIAL" 9.97% 0418 251056573 |$ 132932369 |S 5,838,251.46
CESANTIAEN EDAD AVARZADA 3T § 03035230 |  788,496.34 |5 4233302016 1.509,222.01 i
CUOTASOCIAL SALUDP PEON RSN s sata00|s  2677273[s  1e00080|s 417653
CUGCTASOCIAL CESANTIA™ E'Wﬂ’;‘;mm“ $  210000)$  10,582.11|s 6366.00|5  18,042.1%
APOYO ALAVIVIENDA : i 5% § 1,002,192.60 | S 1,259,05503 | 666,661.83 |5 2,927,509.46 |
rEnROE 6 $ 31807463 |§ 503622018 26586473 |§ 1.080.261.37

[ TOTALRR | SUSli7al4s 6 S\ lsBo Ta7iod ||| 5[078,784149. 1520 /843/95830]

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

0 CpTe ON 8 O O = a ACAD A 1, RA O
ARIO ECRETARIQ ERIODO

DESPENSA (PLAZA) Al | 138050 ( MENSUAL |$  B11,734.00[5 1,755996.00|$ 2.567,730.00
DESPENSA (HORASHEM) AN 3AE0 [ MENSUAL |5 1,004, AAQ 0D § 1,001 80 00
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR “A) ; Al 62440 | MENSUAL | S 45,464.00 S 49,464.00 | q
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'E) Aell 908.05 MENSUAL 3 - $ E
MAATERIAL DIDACTICD (PROFESORTITULES 2 Al | 1,012,701 mewsUeL TS - g .
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADD "A") Al 60060 | MENSUAL |3 - § -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO" ') Al BB265| WMENSUAL |S  229,370.40 S 22937040 5
WATERAL DIDACTICC {PROFESORABCCINDD 0T Al 7A8E5| MENEUAL 1§ 71,870,40 I s 71.87040] .
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO A7) Al 32535 | MENSUAL | & 27,329.40 NS 27.329.40
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO &) Al 344.50 | MENSUAL | S - 3 -
WATCRAL BIDAC TGO {TLOHIGO AGADLICO 0 i | 425,85 WONGUAL |5 E110.90 S 5,119.80
MATERIAL DIDACTICO (HORASHSV) Al 17.16] MENSUAL |S  498,036.00 §  498,036.00

0 PRI A ] ADA A RO 4 804:00 H496:00 L0000

PRESTACIONES SOGIOEGONGMICAS
{ | CANTIDAD {IMONTOUNITARIO [ . F ) O PARG) gl

SERVICIOSDE GUARDERIA 25 |8 1400.00| MENSUAL |S  3500000]S  420.000.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 3 $ 2,630 00 ANUAL $ 7.80000 | § 7,890 00
LENTES 50 $ 2,500,00 ANUAL S 125000008  125,000.00
UTILES ESCOLARES 80 |s 700.00 ANUAL S 63,000.00 | S 63,000.00
IMPRESION DE TESIS 3 |s 1,848.50 ABIUBL g 55450 S 5,545.8)
(GASTOS DE SEPELIO 5 5 2,000.00 ANUAL B 10,00000|5 _ 10,000.00
|APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUEDAS 1 3 3,500.00 ANUAL 5 3,500.00 | 5 3,500,00
[VALE PAPALIBRO DEL OIA OEL MPESTRD (F1C) S 978.00 ANUPL E 47,92200 |8 47,822.00
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MAESTRD (HSM) 3 24.45 ANUAL §  59,169.00|§ 50,169.00
ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS S 20,000.00 | _-ANUAL §___ 20,000005 __ 20,000.00
{FESTEDD DEL DIADE LAS MADRES 3 " ANUAL S 10,000.00 | S 10,000.00
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ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
OP ERADO CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
IZADOS ESTATALES. .
i ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0529/25

RESUMEN

TOTALSUELDOS (a) $ 54,463,068.60

$ 26,066,784.80

§ 80,529,853.40

APLTUIO 000 SERVICIOS PERSON STA ToT ; Jf

$ 2,803,260.00{% 2,803,268.00| $ 6,606,5638.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

[$ 43,068,196.00/ §' 43,068,196,00 'S 86,136,392.00,

Invariablemante asta distribucion queda sujeta a la disponibllidad presupuestal del Goblerno Fedaral para el ejercltio fiszal 2025, conforme a lo establacido en
ol Convenia Especifico suserito anire ol Gobiema Fedaral y ol Gobiemo Estatal. nsl come a las disposiciones y plazos qus pars tal sfacto establezea la SHCP
para su gjercicio.

" Con baso enfos Arl, 42, 75, 140 Y 199 de la Ley del SSSTE
" Canbase en el Ant. 102 de la Loy del {SSSTE:

¥ Canbass enel At 42 do |n Loy dal ISSSTE

" Canbase onel Art. 193 do la Loy del ISSSTE (FOVISSSTE)

atu
'’
't

&

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOGICAS y POLITECHICAS

=
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS o
(U005) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA 0328/725

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Educacrén l DIRESCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

R -,.,.‘..a

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZDONA A

SUELDOS
PLANTILLADE PERSONALDE MANDOS SUPERIORES Y MED!OS
! 'ATEGORIAUEPUES!DS

RECTOR 7 . s 95| S d"
SECRETARO ACADEICO ] B04E5.15| § - |8
SECRETARO DEVINGULACION O DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 0 6048515 | S 5 -
ABOGADO GENERAL 1 6337265 S 5337255 | S 640,470.60
CONTRALOR INTERNO n 5331255 | S - 1% -
\DIRECTORDE AREA 10 8337255 | & 53372550 8 6,404,706.00
SUBDIRECTORDEAREA 0 3785345 § < |5 -
| EFEDEOEPARTAVENTO 18 2750680 | § A951224D | § 5,991 ,468.60

STO A =L e FERIORES pio 'y L ..

$ 5 s
PROFESORTIULAR'E ) S H 5
PROFESORTITULAR' G 0 5 5 s
PROFESORASOCIADO A 0 5 , 5 5
PROFESORASOCIADO "B o 5 1871480 | 5 - |8 -
PROFESORASOCIADO G- EE] s 2096840 | § 81776760 | 5 9,813,211.20
[TECNICO ACADBICO A" 0 3 1420050 | § ST I ; -
TECNICO ACADEMICO B 2 S 15,60265 | 5 3123530 | S ara.813.60 &
TECNICO ACADEMICO G [] 3 17.184.70 | S ] -

[ PROFESORDE ASIGNATURAA' (FUSTM) 0 3 43065 | S 5 -
PROFESOR DE ASIGNATURA" B (FIS/M) 3,199 s 48300 | § §  18,541,40400 |
[PROFESORDE ASIGNATURA'C (F/S/M) 0 (] 54110 | 5 s -

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

0 $ S s

! ] 5 5 5
MEDICO GENERALESCOLAR ] 5 23345301 3 S -
ENFERMERAESCOLAR 0 3 2001955 | § [ -
COORDINADOR 3 'S 1465620 | § 45434220 | S 5452 106 40
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 3 1465620 | § N -
INGENIERO EN SSTEMAS ] $ 1152980 | S 103,768.20 | 5 124521840
ESPECIALISTATECNICO 0 s 10,17250 | & ] -
EFEOEOACINA (L $ §16330 | § 10076630 [ 5 1,200,555.60
TECNICO BIBLIOTECARO 3 g 788565 | 8 2669 | 8 703,663 40
TECNICO ENCONTABLIDAD 17 3 788565 | § 13405605 | § '1.'505".'512&
ANALISTAADMINISTRATIVO 0 3 7.71980 | S - |8
[TECNICO ESPEGIALIZADO EN ELEGTRONIGA (] 5 771980 | § = I8 -
[TECNICO ESPEGIALIZADO ENMANTENIMIENTO 0 g 7,719.80 | § P ¥ . NJQ
CHOFERDERECIOR U 5 751885 | § < IS <
EFE DE SERVICIOS DEMANTENIMIENTO 2 g 746790 | § 13,03580 | § 170,229 60
CHOFERADMINISTRATIVD 3 ] TABT0 | S 2240370 | §  266,84440
ASISTENTEDE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 0 $ TABT90 | 5 <~ |5 -
SECRETARADE REGTOR o s 788565 | & e |8 -
[SECRETARADE SECRETARIO 0 5 716990 | 5 = 1% -
SECRETARADEDIRECTORDEARTA 7 15 771080 | § 5.03060 | S 648,463.20
SECRETARADE SUBDIRECTORDE. 0 -~ |s 766550 | S IS -
SECRETARADE JoFE DE DEPARTAMENTO ) $ 76120515 GRS 274,033 80 |

BTOTA [ R D = ARIA g6 [ 0 930 8315 0. 007, 40

any: pla
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS o q 2 5
(U006) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAVA. 0528
PRESTAGIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
| M) L
g L < » L PER ADE] O "_ O5T0 PERICDO

DIO e
AGUINALDO 400 $ 1537832535 353649160)5 1,241.111.93|$ 6,315436.07
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100IAS § 384,458.13 |8y ‘ s S 384.458.13
FRIMAVACACIONAL ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 200055 |5 2,121,804.95 |5  744,567.16 | 5 2,866,502 12
SEGURIDADSOCIAL" a87% S 1664,515.91 | S 5,173,200.91 |§ 1.113.640.74 | § 5.851,459.55
CESANTIAEN E0AD AVANZAGA" B S G00,074.02 |8 1,010,002.97 |3 304047155 1.065275.03 E,
CUOTASOCIALSALUD" ‘2'“‘;’2';?&;“5” $ 48554008  33148,33|S  1305480|S  50,757.13
CUDTA SOCIAL CESANTIA' SWONRSOs  1e0000|s 13102415 65160.00|s 2008211
[APOYOALAIVIENDA™ » £ |S B476224|5 1501.421.22|§  666,60037 | $ 2,964,66.69
REMRD” § 276,800.86 635568.49 |§ 23340045 1§

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

o i |8 0 A 0 PERICDO A o B i U 3
ARIC) 5 RIODO

DESPENSA (PLAZA) Al | 138050 | MENSUAL |§  B28,300.00]S 1,424,676.00|S 2,252,976.00
DESPENSA (HORASHEM) ] Al 34 50 MENSLIAL % 1,324 38R 00 § 1,324 386 00
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR ‘A7) Al 624.40 | MENSUAL | % - 5 -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR'E) A 808.05| WENSUAL | § 98,069.40 S 98,069.40
MATERAL DiRICTICO (FROFESORTITULAR T & | 101270 wmensuaL [ € . g -
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO™A') Al 600.60 MENSUAL [ & - S -
MATERAL DIDAGTICO (PROFESORASOCIADO H) ] 682.65 | MENSUAL | S : - &
MATERAL DIDACTICS (PROFESORASOCIDO T AN TARSE | MENGUAL 1§ 380,358.70 §  ag,e88n
MATERIAL DIDACTICO {TECNICO ACADEMICO™AY) Al 325.35| MENSUAL |5 . 5 - -
MATERAL DIDAGTICO (TECNICO AGADEMICO "5 Al 344,50 | MENSUAL | § 8.268.00 $ 8.266.00
WATERAL DICACTICS (TECHICO ACADERACC T e 225.65 WENSUAL | 8 : g .
MATERIAL DIDACTICO (HORASHSV) Al 17.15 MENSUAL $  658,354.20, §  658,354.20

QTA HRESTA L) ES L) A& o APARIC) b 4 241 1 B9 0

PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS

TIDAD'MON TAR|

SERVICIOSDEGUARDERA $  1,400.00 | s S

CANASTILLAS DEMATERNIDAD et A § 2,630 00 ANUIAL 1§ TTi5.780 00 | § 15,780 00

LENTES 60 E 2,500,00 ANUAL S  150,000.00|$  150,000.00
UTILESESGOLARES 90 $ 700.00 ANUAL S 63,000.00 | 5 63,000.00
MPRESION DE TESIS 3 B 1,848 50 ANUAL 5 554550 | S 5,545 50

GASTOS DE SEPELIO 1 5 2,000.00 ANUAL 5 2,000.00 [ S 2,000.00 | Q
| APARATOS ORTOFEDICOS, AUDIIVOS ¥ SILLAS DERUEDAS 1 S 3,500.00 ANUAL $ 3,500.00 | § 3,500.00 »
[VVALE PARALIBRO DL DIA DEL MAESTRO (PTT) = T § 978.00 ANUAL 35 4880000 (S 48.900.00

VALE PARALIERO DELDIA DEL MAESTRO (HSV) s 24.45 ANUAL $  78,21655|S _ 76,215.55 §
ACTIVIDADES CULTURALES YOEPORTIVAS - §  20,000.00 ANUAL B 20,000.00 |§ _ 20,000.00

FESTED DEL DIA DE LAS MADEES 1 S 10,000.00 .  ANUAL B 10,000.00 | © 10,000.00

() FHEES A FS S0 L) LONG A 900 { ”k
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

] CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
DERALES PARA
onsms;%%%%gg;ﬁmuzmos ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
U006 ALOS ESTABLECIDOS ENEL PROGRAMA. -
o 0526/25
RESUMEN

{ s 56,828,924.60
il  27,198,834.51

$ B84,037,769.11

PITULO 1000 (SERVICIOS PERSONALLES) : 5 EDERA e m ' r
SUELDOS Y PRESTACIONES

$ 3,700,027.00 $ 7,400,054.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
Lils 45_‘?18,30?;00.".5 45,718,907.00 'S 91,437,814.00' q

Invariablemente esta distribucion queda suleta a la disponibilidad prasupuestal del Gobigrno Fademl para el ejereicio fiscal 2025, confarme a lo establacido en "

8l Convanio Especifico suscrita entre el Gabiemo Fedarl y ol Gobisrne Estatal, asi como a las disposiciones y plazos que para tal efocta establezsa la SHCP
para su ejercicio.

" Canbase en los Art. 42, 75, 140 Y195 de Ia Lay del ISSSTE
" Con base enel A, 102 do ta Lay dol ISSSTE

" Con base anol Anl. 42 do la Lay del ISSSTE
" Con basa en el At 19 de la Lay del ISSSTE (FOVISSSTE)
B L1 E 1I

Eﬁ?l.si’ L

-u'-l'

: / o "u

i it 3 .d

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADE ‘ Ta
TECNOLAGICAS y POLITECNICAS Eﬁ Ex -

o
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ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POL/TICO. QUEDA

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. a6
i ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA 0528725
) SUBSECRETARIADE EDUCACION SUPERIOR
Educacion l by DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Sacrntsrly da Educacldn Riblica e

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGIA A PARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONA A

SUELDOS
PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPE

ORES Y MEDIOS
BE I EUEL00 MEE

nTE .y‘jﬁ;QEFUEﬂjﬁ

s S
SECRETARO NCADEMICO : 0 5 60,485.15 s &
[SECRETARIO DEVINCULACION O DE ADMINISTRACION YFINANZAS 0 ] 60,485.15 g .
ABOGADO GENERAL 1 3 5337255 S 640,470.60 |
CONTRALORINTERNO ) [ 5337255 5 -
DIRECTORDE AREA i1 $ 533725 S 7.045,176.60
SUBDIFECTORDE AREA [ $ ar 853,45 s -
JEFEDE DEPARTAMENTO ] 5 5 2,640,65280

PROFESORTITULAR"A" 2 s 2424025 § 4846050 | 5 581,768.00
PROFESORTITULAR'B- 3 ] 285020 S 86,0060 5  1,002,95520
PROFESORTITULAR"G~ 3 $ 33634.76| § 10050435 |5 1,210,851.00
PROFESORASOGIADO A" 0 s 16,689.40 | S - |8 -
PROFESGRASOGIADD & 1] 5 18,714.60 | & 5 -
PROFESORASOGIADO G- 35 s 70,068.40 | S TIHEI00| S 6,806,/2000

[TECNICO ACADENIGO A" 0 $ 1420250 S - | s -

TECNICO AGADEMIGO & 0 3 1562265 | & Z 1% -

TECNICO ACADEMICO T ] S 70| S S /
[PROFESORDEASGNATURA A" (/S/M 0 3 65| S s 3
PROFESORDE ASIGNATURA B (H/S/M 430 3 S S

PROFESORDEASIGNATURA G- (HUS/M 0 3 0] 8 S 7

{/SUEDOMENSUAL
7 UNITARIO |

PSICOLOGO O ESPECIALISTA EN EDUCACION SOCIOENOGCIONAL 0 2334530 | S S
ABOGADO ESCOLAR 0 5 2229090 | S S -
'MEDICO GENCRAL ESCOLAR ] 5 2334530 | § R -
ENFERWERAESCOLAR 0 3 20,019.55 | § B -
COORDINADOR 33 B 1465620 | 5 48365060 | 5. 5,808.85520 |
INVESTIGADORESPECIALIZADO 3 3 1465620 | § T[S -
INGENIERO EN SISTEMAS 7 TS 11,529.80 | & BO.700.60 | § 968,503.20
ESPECIALISTATECNICD 3 3 10,17250 | § 3051750 | 8 366,210.00
JEFE DE ORIGINA 15 5 §163.20 | & 13744950 [ 5 1,649,394100 |
TECNICO BIBLIOTECARID 0 5 7BES65 | < |8 :
TECNICO EN CONTABILIDAD 0 [ TBB565 | S - 5 -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 5 s 7.710.80 | & 38,55900 | S 463,168.00
TECNICO ESPECIALIZADD EN ELECTRONICA 2 S 771080 | S 1543960 | 5 185,215.20
TECNICO ESPECIALIZADO EN WANTENIMENTO 5 H 771980 | § 2315940 | 8 277,912.60
CHOFERDE REGTOR 0 3§ 751885 S - 1S - :
JEFEDE SERVICIOS DEMANTENIMIENTO 2 5 746150 | § 1493580 | § 178,229 60 :
CHOFERADMINISTRATIVO ] 3 TAGT.S0 | S - |3 -
ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO ] 5 TAGT50] S TA6780 | 5 E5,61460
SECRETARIADE RECTOR 0 5 $ - |5 - *
| SECRETARIA DE SECRETARIO 0 5 s 3 R
SECRETARADE DIRECTORDEATEA 3 I 3 5 e ) _
SECRETARIA DE SUBOIRECTORDEAREA, (R i 5 s -
ECRETARA DE [EFE DE DEPARTAMENTO 1 S 5 $ 81,344.60

g
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ESTE PROGRAMAES PUBLICO, AJENOA
OPERADO CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

EUBS1DIOS FERERALES FARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
TRALIZADOS ESTATALES. “ 5
S DESCE{ﬁm) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. Veedl2n
PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

0 e BA » 0 0 ; ; QSTOPERIQD

AGUINALDO 40Dlas $ 1,242,23860 {§ 2,213,397.80|S 1,150,2711.13|S 4,505,907.53
PRMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORESYMEDIOS 10DIAS §  310,559.65 § 310.559.65
FRMAVACACIONAL ACADENICO Y ADMINISTRATIVO 24005 0F ©  1,32B,038.58 S  690,162.6B |5 - 2,018,201.56
SEGURIDAD SOCLAL™ 9.97% $ 1,424,770:51| % 1,986,081.85]S 1,032,138.20|S 4,442,990.64
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 3475 § 405,720.81(%  GU5,470.42 |5  020,008.88 |3 1,41%,054.21
CUOTASOCIAL SALUD™ *‘-“ﬁ’z’::é%ms” $ 3,187.80 | .8 17,952.35 | § 11,385.00 |§  32.525.15
CUDTASOCIAL CESANTIA® SOONORSO s i2e000|s  70s7s{s  450000(s 1285579
APOYO ALAVIVIENDA™ - _ 56 § 7145288415  996020.01|S  517622.01 (S 222817966

= Zh C|'s T 223602.95(8 308411605 207,048.80 | § 820083736

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO C}
DESPENSA (PLAZA) MENSUAL | S  712,338,00
DESPENGA (HORAS HEW adl A4 AN MENSAL | § 502,020 00 R07,000 00
MATERIAL DIDAG 1CO (PROFESOR TTTULAR-AT) Al 24,40 MENSUAL | 79,765.60 | 15,755.60
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR"E) Adl 908,05 MENSUAL |5 32,660.80 32,660,680
MATEPIAL DIDACTICO (PROFESORTITULARCT) AW | 1,012.70 MENSSL 1§ 35,457.30 36,457.20 | .
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO *A") Al 60U.60 MENSUAL § - -
MATERIAL DIDAGTICO (PROFESORASOCIADO B A 682.66| MENSUAL | S - ! -
NATERAL DIDACTICS [PRCFECOR AECCAD0 "0 A 748.65 B 4,432, : 314,423.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO"A") A 32535 | MENSUAL | S
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMCO "B Al 344,50 MENSUAL | 5
WATCRAL DIDACTICO {TCCNICC ACACS CO T &l 42885 MONGUAL [
MATERIAL DIDACTIGO (HORAS HoM) 17.15| MENSUAL | § . 7
TOTALPRESTACIONES NO/(LiGAD, SALAR( e ' i 32444
PRESTACIONES SOCIOECONGOMICAS
L L CANTIDADY \MONTO UNITARIO, i

1,400.00 S §  504,000.00

2,630 00 ANUAL s 15,780.00 | § 15,780 an
ILENTES 2,500.00 ANUAL S 160,000.00 |5 160,000.00
UTILES ESCOLARES 700.00 ANUAL ] 4340000 [ 3 43,400.00 |
IMPRESION DETESIS 1,84R.50 ANUAL s 554550 | 8 5,545,850
|GASTOSDE SEPELIO 2,000.00 ANUAL g 2,000.00 | S 2,000.00
|APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS ¥ SILLAS DERUEDAS 3,500.00 ANUAL $ 3,500.00 [ S 3,500.00
VALEPARA LIBR0 DEL DR DELMBESTRO (PTC) 978,00 ANUAL § 4205400 S _ A2.054.00
VALE PARALIBRO DEL DIA DELMAESTRO (HSM) 24.45 ANUAL S 3496350 |8  34,963.50
ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS 20,000.00 ANUAL 5 20,000.00 [ 20,000.00
[FESTEL DEL DIADELAS MADFES 10,000.00 | ANUAL & 10,000.00 |$  10,000.00

‘ ' CA s
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OPERADO £STE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
U00s) : : RAMA. w
( ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROG 0209/ 25
RESUMEN

$ 41,453,167.80
$ 19,980,888.15

AP TULQWO'_&W&DSPEMNALEE : VESTATAL r

$ 334610700 | § 6,692,214.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL
. PRESUPUESTOTOTAL |

| § 34)063,135.00 S 34.063.135.00 'S 66,426,270.00,

b

Fis

Invariablemenie asta disiribucién queda sujota a la dispenibilidad presupusstal del Gaktemo Faderal para el gjerciclo fiscal 2025, conforme a lo establecido en

el Canvenio Especfico suscrita entre el Gobiarmo Federal y 2l Gobiema Estatal, asl como a las disposiciones y plazos que para tal efacio establezca b SHCP P
para su ojercicio.

' Conbase enlos Art. 42, 75, 140 Y 199 de la Lay del ISSSTE
2 Con hasa on el Art. 102 de la Ley dol 1SSSTE

'Y Con hase anel Art, 42 de la Ley del ISSSTE

" Conbase anel At, 193 da la Loy col ISSSTE(FOVISSSTE)

v
!'* he. i!
1 2,
B

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDANES
f, L
L LU

TECHOLOGICAS y POLITECHNICAS

e
&
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O P E R AD O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS 0528/25
(U0g) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. e 4

» , SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
. Educacion [ DR DIRECCION GENFRAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
/' Secretwrla o fdueadén Pibdes | < s e

ANALITICO DE PRESUPUESTO GON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENGIAAPARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALA ZONA AL

RSIDAD TECNOLOGICA DE LAZONAMETROPOLITANA DELVALLE DEMEXICO |
SUELDOS

PLANTILLADE PERSONAL DEMANDOS SUPERIORES
DEPUESTO X DE PUESTOS 1/ SOk

MEDIOS
O AL

RECTOR
SECRETARO ACAGENICO

SECRETARD DEVINCULACION O B AGWINISTRACION Y FINANZAS
ABOGADO GENERAL
CONTRALORINTERNO
| DIRECTORDE AREA
SUBDIRECTORDEAREA
EFEDE DEPARTAVENTO

@) ] o] v n]o]e]n
5
wh
o

el poololojlo| =

PROFESORTITULAR™A® ] 5
PROFESORTITULAR'B 0 3 - |5
PROFESORTITULAR'C™ 0 S N
PROFESORASQGIADO A n 3 - 1s
PROFESORASOCIADO B ] 18,71480 | § - |&
PROFESORASOCIADO "G 5 2006840 | 5 484200 | 5 1256,10400
TECNICO AGADEMICO A" ] 74,20250 | § S
TECNICO ACADEMICO T 0 16,62265 | § L
TECNICO ACADEMICO & 5 ] 17,184.70 | § T |3
PROFESORDE ASIGNATURA A (FIS/M) ) 43065 | § - |8
PROFESORDEASIGNATURA'E (H/S/H) 820 4800 S 306,060.00 | 5
PROFESORDEASIGNATURA G- (H/S/M) 0 5

PLANTILLA DE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL

CoSTONOMN

4 MENSUAL e ST
0 $ 345, s
ABOGADO ESCOLAR [ 5 22,29090 | § s :
MEDICO GENERAL ESCOLAR 0 5 23,4530 | § - S -
ENFERMERAESCOLAR [} s 20,01955 | § i .
COOFRDINADOR B s 14,656.20 | 5 11724960 | §  1,406,99520
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO [ $ 14,65620 | § ~ |8 -
INGENIERO EN SISTEMAS 1 3 11,529.80 | § 11,52960 | § 138,357 60
ESPECIALISTATECNICO [ 3 10,172.50 | § - |S -
[(EFEOE OFICINA [ 3 9,169.00 | & 5457980 | § 655,757 60
[TECNICO BIELIOTECARO 3 5 7855658 788565 | § 94,607,680
TECNICO ENCONTABILIDAD 0 $ 788565 | § - s -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 $ 771880 | § 1543060 | § 185,275.20 |
CO ESPECIALIZADO EN ELECTRONIGA ] $ 7.71980 ] § - |S -
TECNICO ESPEGIALIZADO EN MANTENIMIENTO ] 5 771980 | § 3 T -
CHOFERDE RECTOR [1] B 7518485 S S .
\EFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 1 s 746790 | & B 88,614.00
CHOFERADMINISTRATIVO ] g 746190 | 5 5 -
ASISTENTE DE SERVICIOS ¥ ANTENIVIENTO 1 S 745790 | & B 88,614,.80
SECRETARADERECTOR 0 3 788565 | S 5 -
SECRETARADESECRETARO (] B ~7,769.90 | § S
SECIETARRADE DIREGTORDEARGA a S~ 19803 5
SECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA 1 57 766550 | S s
ECRETARADE EFE OE DEPARTAMENTO 1 S 2058 5

Péagina 42 de 56



OPERADO

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

: S%Bss[l}%lgcs:EilE‘PRi%ﬁE\gggE:TMMES PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
GAN 7
s ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0528725
PRESTACIONES
PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
0O =10 = L) - L] R Al 0 T P 5 () L) HY D
D0 :
AGUINALDO 40 $§ 881,713.07|5  667,869.33|S  306,176.40[S 1,855,758.80
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDI 05 100IAS $ 220.426.27 § 22042827
PRIMAVACACIONAL ACADEMCO Y ADVINISTRATIVO Z4DlAS 5 § 40072160  163,705.84 |5  5B4,927.44
SEGURIDADSOCIAL" 9.07% $ 1,010,849.85 | & 599,279.15 |S§  274,73208|S 1,884,951,10
CESANTIA BNV EDAD AVANZADA atTom 5 321,84241[%  180,830.0615 B7400.81|% 600.275.90 ar
CUOTASOCIAL SALUD" “‘“‘;’2';‘:;&5“*‘2"”"' Ns 2560608 7,310.37 | § 3187808  13078.77
CUOTASOCIAL CESANTIA St s 1020003  288047)s  128000|s 516547
APOYO ALAVIVIENDA' 5% § 506.99592[$ 30054120 |$ 13777938 |§  945,316.50
FENRO™ 2 Ts 0835 [ € § T B5i1175| ¢
: : e 7
i AONTO T OSTOI Q,
i NG N 'PD?:I of PERIODO |
DESPENSA (PLAZA) m 1,380.50 MENSUAL | S 62,830.00 430,716.00
{DESPENSAHORAS HSW) yT 34RM|  MENSUAL 1§ A39.4a0.00 330 2AN 00
MATERAL DIDACTICO (FROFESURTITULARCA') Al 52440 MENSUAL | & - -
WMGWWIPRJESJRWUR'B} Al 908.05 MENSUAL $ - - :
MATEDIAL E}i"'z"’T"‘O ("P:." DR ATULAR"C) Al 1,012.70 MEMELIAL z - -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "A7) Arll 600.60 MENSUAL § - -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO '8 Acll 662.65 MENSUAL $ |
NATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIDO T Al 7AB.EE MENEUAL s 44,810.00 44.010.00 .
M«mmmm:mlmmﬁwco-m Acll 325,35 MENSUAL | $ - -
mmmnﬂcncoﬂacmcomﬁmo'm Al 344,50 MENSUAL | § - .
IWATERIAL CiDACTICO {TECHICC ACADACO ™0 £l 406.65 MENSUAL 2 .
mmmmcncomomsnm Adi 17. 15 MENSUAL — | §  168,756.00 |
§ mmwnasmuom.snoummsa'sm.m.no
PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS
jo. AD ONTD RIO PERIODO DSTO PAR R :.
| SERVICIOS DE GUARD) 0 5 1400.00) MENSUAL |5  14,000.00(S  168,000.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 2 5 2.630.00 ANUIAL 3 526000 | § 5,260 00
LENTES 20 3 2,500.00 ANUAL 3 50,000.00 | § 50,000.00
UTLESESCOLARES 30 5 700.00 ANUAL 3 21,000.00 | 5 21,000.00
MPRESON DE TESIS 1 5 1,848 50 " ANUAL 5 184850 | 5 1,84B.50
|GASTOS DE SEPELIO 1 S 2,000.00 ANUAL 5 2,000.00 | 5 2,000.00
[APARATOSORTOPEDIGOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUETIAS 1 3 3,500.00 ANUAL 5 3,500.00 | 3,500.00
VALE PARALIBRO DEL DIA DEL MEESTRO (FT0) 2 978,00 ANUAL 5 482000 S 4,800.00
| VALE PARALIBRD DEL DIADEL MAESTRO (HSM) B 24.45 ANUAL s 20,049.00 | 5 20,049.00
|ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS S 20,000.00 ANUAL S 20,000.00 | 5 20,000.00
FESTEID DEL DIADE LA MADEES 1 $  10,000.00 ANUAL S 10,000.00 [ S 10,000.00
OTA HHESTA ONES ) aly (o
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGHNISNOS DESCENTRALZADOS ESTATALES PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS o
(U0d) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRANA. 0328725
RESUMEN

§ 16,701,829.20
§ 7,733,871.41

000,{SERVIGIOS PERSONALES

SUELDOS Y PRESTACIONES | §

GASTOS DE OPERACION §  146988.00|S  283,976.00

FEDERAL ESTATAL TOTAL

| prestpUBSTO TOTAL L T st 12 364838100 ($1112,364/830:00° § 24,729,676.00]

Invoriablamenta esta distribucidn queda sujota a la disponibilidad presupuestal del Gobiomo Faderal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a fo astablecido en
6l Convenio Espacifico suscrito entr of Gabiemo Fedaral y of Gobieme Estatal, asi cama a las disposiclones y plazos que pora tal efecte nsiablezea lo SHCP

para su ejercicio.

! Con base enlas Art, 42, 75, 140°Y199 da |n Lay del ISSSTE
" Con base enel A, 102 do la Ley del ISSSTE

3 Con bose enel Art. 42 de la Ley del ISSSTE

“ Conbasa en ol Art. 193 de la Ley del ISSSTE (FOVISSSTE)

" o

et -“" 1l
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OPERADO | ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

. CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
SUBSIDIOS FEDERALES PARA ‘
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS 59 ¢
(os) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA 0529725
» SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
i mgm n_ [ @F f DIRECCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA A PARTIR DEL 01 -02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA AL

SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDOS SUPERIDRESYMEDIDS

AISGURIADERUESTD 0:DEP ] b .‘ b : U510 PERIODO

RECTOR G | -] T1,“|53‘95 s 71,15395] & B53 847 40
SECRETARO ACADBMICO () 3 8048515 = 18 2
| SECRETARIO DE VINCULACION O DE AGHINISTRACIGN YFINANZAS ] 5 60,485.15 | S - |s -
ABDGADO GENERAL 0 $ 5337255 | § - |s -
o 3 5337255 | 5 - |s -

3 S 53372555 160117655 1921411680
] 3 3785345 | § - s -

3 -1 ] 62520401 5 890,244 .60

FTILLA DE PERSONAL ACADEMICO _ i : q

0 s s = 18

0 S 5 s
PROFESORTITULAR'C® 0 5 336375 8 - | %
PROFESORASOCIADO A" 1] 3 1668940 | § - S -
PROFESORASOCIADO "B 1 S 1871480 | $ 1871480 & 224 577,60
PROFESORASOCIADD "G~ r S 2096640 5 8387960 |5 100648320
TECNICO ACEDBAICO A 0 5 1420250 | § E -
TECNICO ACADEMICO 'O 0 [ 1562265 | S - 15
TECNICO ACADBMICO"C” 0 3 1718470 S - S " -
PROFESORDEASIGNATURA™A" (F/S/h) 0 S 46515 < |3 -
PROFESORDE ASIGNATURA B (FUE/M) 440 3 48300 S 21252000 5§ 2.5%50240.00
PFDFESORBEASIGNMUR\'C‘{WS(M} o s 54110 S §

Fscm(;onespeumsmeumswal "~

0 3 s H -
ABOGADO ESCOLAR 0 S 2220080 | & 3 -
FEDICO GENERAL ESCOLAR 0 ) 2034500 | § - S s
ENFERMERAESCOLAR 0 3 2001855 [ § - |§ -
COORDINADOR 5 B 1465620 S 7328100 5 878,372.00
INVESTIGADOR ESPEGIALIZADD [} 5 1465620 | & - 1S -
INGENIERO EN SSTEMAS [ $ 11,2980 | & - |s -
|ESPECIALISTATECNICO 0 S 1017250 | § O -
EFE DEOFICINA 6 s 816330 | 5487980 5 659.757.60
TECNICO BIBLIOTEGAHO [] s 788565 | § P I -
'TECNICO ENCONTABILIDAD 0 [ 788565 S S -
ANALISTAADMIMISTRATIVO 0 5 771980 | S = 15 -
TECNICO ESPECIALIZADO ENELEGTRONICA 7] [ 7,719.80 | § - |5 -
[TECNICO ESPEGIALIZADO ENNANTENIAIBNTO [} 5 771980 | S B - :
CHOFERDERECTOR [} ] 751855 | S s .
EFE DE SERVICIOS DEMANTENIMIENTO 0 5 TAGT0| § - s - j "
CHOFERADMINISTRATIVO ] 5 746780 | § 5 : - -
| ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1 5 746790 | 5 746760 | § BOG1AG0| 7
SECRETARADERECTOR 1 3 768565 | S 788565 S 84,627,680
SECRETARADE SECFETARO [ 5 7,700 | § - [S - ’\)
SECRETARA DL DIRECTORDEARGA 0 [ 7,71080 | & - IS g
SECRETARA DE SUBDIRECTOR DE AREA .l 5 TEEGE0 | 5 B E
s'EcFEr_wn'EE'“‘_DEDEPm' ANENTO 7 0 ] 751205 | S $ -

/SUSTOTALADMINS 65.30' s
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OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS A oe ;
* (Uooe) A LOS ESTABLECIDOS ENEL PROGRAM 05297258

PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO

(AGUINALDO

PRIMA VACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 100iAS ; S

PRIMAVACACIONAL ACADEMCO Y ADNINISTRATIVO 2 0IAS : $  252,086.72 |5 365,076.20
SEGURDAD SOCIAL" 0.97% 456,111.23 [  376,995.60|$  171,820.21 |5 1.004,827.13
CESANTIAEN ELAD AVANZADA? 51757 5 145,251.07| 3 120,006.30 | 3 G4,TIT.0T (5 320,025.44
CUOTASOCIALSALUD" ey s e 427437 | $ 1,073.40 | 5 7,310.37
CUGTASOCIAL CESANTIA' - 42000(s  1889.47 |5 78000|S  2885.47
APOYO ALAVIVIENDA B $  |S 22874184 |S  180,06504|$ 86,168,615  503,975.49
FETIRO ® S 7531008 |8 7582600 |§ 344874418 185.403.54

DESPENSA (PLAZA) 1 380.5[]

' 215 358.00 2951 8.00

MENSUAL
DESPENSA (HORASHEM) A1 A4 A0 MENSIIAL 1R2,1A0 0N L8 B ~= 182,160 00
MATERAL DIDACTICO (PROFESUR TITULAR™AT) Fell 824.40 MENSUAL - -
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORTITULARE") Aol 908,05 MENSUAL - -
MATERAL IDACTICO [PROFESORTITULAR T A TT1012.70 MENSI AL - -

MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO A7) BOD.60|  MENSUAL
mmunﬁcnco{momsoﬁmm'm ) 662,65 MENSUAL
MATERAL DIDACTICC (PROFEEORASCCLIDD Vil TAE 65 MENSUPL
MATERAL DIDACTICO (TEGNICO ACADENICO "A") 325,35 MENSUAL
MATERAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO 'BY) 34450 | MENSUAL
[MATCRRAL DIDACTICG (TECNICO ACADEVICO ") ) Al | A2665| MEMOUAL
mmaumcwco(ucmnm 1715 |  MENSUAL

ok ; ARG

8,191,80
35,935.20

8,181.80
36,938.20

1w ta| ) en| 1a| 8| ea) 10| ] 9] 0| e
|t wn] | en) 0] | | 10| en] o]

PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS

O P10 A DAD o ) RIO PERIO 0) O PAR ..'.

SERVICIOS DEGUARDERA 3 5 1,400.00 MENSUAL 3 420000 (S  50,400.00
CANASTILLASDEMATERNIDAD 1 $ 2,630 00 ANLIAL §  263000]8 2,630.00
] ' 5 5 2,500.00 ANUAL g 12,500.00 S 12,500.00
10 5 700.00 ANUAL 5 7,00000 | S 7,000.00

IMPRESION DE TESS 1 $ 1,848.50 ANUAL $ 1.84850 ['§ 1,848.50
GASTOS DE SEFELIO 1 §  2,000.00 ANUAL S 2,000.00 | S 2,000.00
APARATOS ORTOFEDICOS, AUDITIVOS Y SILLAS DE RUELAS 1 3 3,500.00 ANUAL 5 3,600,00 [ S 3,500.00
VALE PARALIERO DEL DIADEL MAESTRO (PTT) B 978.00 ANUAL S 489000 S 4,800.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSV) 3 24.45 ANUAL 3 10,758.00 | 5 10,756.00
|ACTIVIDADES GULTURALES YOEPORTIVAS $  20,000.00 “ANUAL 3 20,000.00 | S 20,000.00 |

A DELASMADPES 10,000.00 S 10,000.00 | S
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| ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS 032¢/ 25
(U00B) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. e

RESUMEN

$ 8,270,177.00
§ 4,266,679.14
$ 13,536,856.14

000, (SHNIGIDS PERSON

FEDERAL ESTATAL TOTAL

o R 0 pResUPUBSTOTOTAL T T T o iy 47 Hea.00 s | 7,487,864.00° 51 141995,728.00
i yd o, e .
Invariablemaente esta distribucion queda sujeta a la dispenibilidad presupuestal def Gohisrno Foderal para el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo eslablacido en

nl Canvenia Especifice suscrilo entra of Gabierno Faderal y al Gobierno Estatal, asi cama o las disposiciones y plozes gue para tal efocto establezea la SHCP
para su ejarcicio.

 Conbazs enlos Ait. 42, 75, 140 Y 199 da la Loy de! ISSSTE
" Con basa enel Arl. 102 de la Loy del ISSSTE

A Conbase encl At 42 da la Lay def ISSSTE

“ Gonbase en ol Art. 193 de la Loy dol ISSSTE FOVISSSTE)

MIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES
TECHOLOGICAS y POLITECHICAS

L,

&
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O P E R A D O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

el il CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(Uoog) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0329/25

= SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
. Educacion l E’P DIREGCION GENERAL DEUNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITEGNICAS
Secretnia de Educaddn Piblcs T -]

Poni-fofithe

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARA LA ZONA A

| 1BEUT0012E - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADEMINERALDELAREFORMA.
SUELDOS

PLANTILLA DE PERSONAL DE MANDQS SUPERIORES Y MEDIOS
N DL PUESToa [ SUELBO MENSUAL

1 S  7115395|§ ] ;
SECRETARD ACADECO 0 S €0,485.15 | § 3 -
SECRETARIO DE VINCULAGION O DE ADVINISTRACION Y FINANZAS 0 3 60,48515 | § 5 -
ABOGADO GENERAL [] S 5337255 | 5 = '8 -
CONTRALORINTERNO (] § 5337255 | § i =
DIRECTORDEAREA 2 5 5337256 | § 10674510 | 5§ 1,280,991.20
| SUBDIRECTORDEAREA 1 s 37,85345 | § 3785345 | S 45424140
JEFE DE DEPARTAMENTO 5 5 g ]

)8

[] L] H s i
PROFESORTITULAR & 0 3 S 5
PROFESORTITULARGC* 0 s S 5
PROFESORASOGIADO A [} ] 16,689.40 | § 5 .
PROFESORASOCIADO & 7 3 871480 § 0B |5 16720820
PROFESORASOCIADO "G 0 s 20,06840 | 5 - |S -
TECNICO ACADEMICO "A” 0 S 1420250 | 5 S -
TECNICO ACADEMICO & [ 3 1562265 | & - |5
TEGNICO ACADEMICO "G [ S 17,1870 & 3
{PROFESORDE ASIGNATURA A (F/S/M) [] S 43065 | § 5

A0 3 s 5

0 5 5 S

{
PLANTILLADE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y SECRETARIAL
AIELGORIADEPUESTO a. DEPUE D Ea 5. . - ; A O PERIODO

PSICOLOGO O ESPECIALISTAEN EDUCACION SOCIOEMOCIONAL [ S 2334530 | S - |S
Imamosacm ] 3 22050 | S ol
MEDICO GENERAL COCOLAR ] S 23,34530| S g -
ENFERVERAESCOLAR [} s 2001965 | § BB -
COORDINADOR E 3 1465620 | 5 7328100 | § 679,37200
INVESTIGADOR ESPECIALIZADO 0 5 14,6620 S N -
TNGENIERD ENSISTEMAS 0] 5 11,520.80 | § 5 -
ESPECIALISTA TECNICO 0 $ 10,7250 | § - |8 -
EFEDEOFICINA 3 $ 6,16330 | § 3665320 | § 439,838,490
TEGNICO BIELIGTECARO 0 3 7.88565 | § o 5
[ TECNICO ENCONTABILIDAD 0 3 788565 | § B -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 $ 771980 | § 1543960 | S 18527520
iEMCOEF‘ECTAUmENELECTRDNIGR 1 5 7.71980 | S T71880 | S 92.637.60
TECNICO ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 1 $ 7,71980 | § 7,71980 | S 9263760
CHOFERDERECTOR [} $ 751895 | § - |8 -
JEFE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO [1] 5 7451.90 | S g - i
CHOFERADMINISTRATIVO 0 S 746190 | S s
{ASISTENTEDE SERVICIOS Y MANTENIVIENTO [ 5 746700 | § - |8 I\JQ
SECRETARADERECTOR 0 TS 788585 | S - (5 -
SECRE TARADE SECRETARO o |§ 7.769.90 | § 5 < ,
SECRETAIRADE DIRECTORDEAREA o s 771080 [ § - |8 - 4
SECRETARADE SUBDIRECTOR DE AREA A 3 786550 | § - |s - .b/

o 3 781205 | § = $ " :

"1°9~d'4"
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OPERADO

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. A LOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA, 0 ;2 9 f 2 5
(U00S)
" PRESTACIONES
PRESTACIONESUG&DASALSALARIO
AN DO
L) L) =7 0 PERIOR », O P O L FERIODO
EDIO = ;
AGUINALDO 40DlAS S 47104867 |S  464471.47|S  187.751.20]S 1,123,271.33
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPER ORES YMEDIOS 10Dlas S 117.762.17 ) el s 11776217
FRIMA VACACIONAL ACADEMICO YADYINISTRATIVO 240l E > 27568286(5 112850.72|5  391,333.60
SEGURIDAD SOCIAL"" 5.87% § 52192950|S  416770.25|5  166,.460.15|5 1,107 168.90
CESANTIAEN EDAD AVANZADA 3.475% 3  196211.2618 1357227203 G3.64591|5  552,583.05 T
CUOTASOCIALSALUD™ ”'“‘;’;::&jm” s 1,366.20 | 4657.85 S 1,673.40 | § 7,897.46
CUCTASOCIAL CESANTIAR 5”""“;“:5';‘:“5” 5 540,00 | 3 1,841.05 | 730,00 | 5 3,161.05
APOYD ALAVIVIENDA™ 5% § 261750005 209,01216|S  84.488.04 555,250.20
REnRO? TTlETT § § 3378525 302, 166.64

1,380.50 MENSUAL s
DESPENSA(HORASHEN) Al a4 50 MENSUAL §  1ARA0N AN
|MATERAL DI TICO (PROFESOR TITULAR"A) Al 824.40 MENSUAL $
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULAR ™) Aell 908,05 MENSUAL 3 -
MATERL DIDACTICO (PPOFESDRTITLILAR ) Al 171,012.70 MENSLIAL $
mmunﬁcncuwm&scwmw; Al 600.50 MENSUAL 5
MATERAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADG ') Al 882,65 MENSUAL S
MATERAL DIDACTICG (PROFESORASOCIATD Al 7AE 65 MENSUAL 1§
MATERAL D] CO (TECNICO ACADEMICO"A") Al 32535 MENSUAL 5
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO &) Aell 344,50 MENSUAL $
WATERAL DIDACTICO (TECHICO ACADECE 'y A 42565 | MCNSUAL |8
MATERAL DIDACTICO (HORASHEV) Al 17.15 MENSUAL 3

PRESTACIONES SOCIOECONGMICAS

00|S  2152358.00

i @] in) enl a ] o o] 1] ] o] n| o

[PERICDO

331,320.00
78R, 300 00

57,342.60 |

9261000 f

O PTO DAD ) 0 RID & 0ODO = .=‘..:.-

SERVICIOS DE GUARDERIA $ 1,400.00 MENSUAL S 7.000.00 | S .84,000.00
CANASTILLAS DEMATERNIDAD ) 5 2,630 0D ANUAL TS5 da000 | § 5,260.00
LENTES 3 3,500.00 ANUAL s 12,500,00 | § 12,500.00
UTILES ESCOLARES 5 700.00 ANUAL § 3500008 3,500.00
IMPRESION DETERIS § 1.848 50 ANUAL ¥ 184850 8 1,848.50
GASTOS DE SEFELID 5 2,000.00 ANUAL § 2,000.00 | § 2,000.00
| APARATOS ORTOPEDICOS, AUGITIVOS ¥ SILLAS DE FUEDAS 3 3,500.00 ANUAL 5 3,500.00 | S 3,500.00
Wmm, 5 978.00 ANUAL s 584500 S 6,846.00
VALE PARALIBRO DEL DIADEL MAESTRO (HSW) 5 24.45 ANUAL 3 11,002.50 | § 11,002.50 |
|ACTIVIDADES CULTURALES YDEPORTIVAS S 20,000.00 ANUAL §  20,00000(§  20,000.00
FESTED DEL DIA DE LAS Me0PES S 10,000.00]  ANUAL g 10,000.00 | § 10,000.00

& HRES O 0 o ONDO A 60,4 00

DTALPR )

N
e
P
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ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
O - = RAD O ! | CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

~ FEDERALES PARA
ORGANSHOS DESCENTRALZADOS ESTATALES PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS 590/95
(Uoos) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA "
RESUMEN

$ 10,109,442.00

| $ 4,688,747.03

gl § 14,798,189.03

su

GASTOS DE OPERACGION

FEDERAL ESTATAL TOTAL

Invariablemanto esta distibucion queda sujeta a fa disponibllidad presupuestal dol Gobierne Federal pam ¢l ejercicio fiscal 2025, conforme a lo establocido on
@l Canvenio Espocifico suscrito entre ¢l Goliomo Federal y el Goblemo Estatal, osi come a las disposiciones y plazos que para lal efecto establezen Ja SHCP

para su ejsrcicio.

" Conbase an los Art, 42, 75, 140 Y 199 de la Loy del ISSSTE
2 Conbase en el Art. 102 de fa Loy dol ISSSTE

“Canbase enel At 42 o la Ley del ISSSTE

" Conbase en el Art. 193 de ln Loy del [SSSTE (FOVISSSIE)

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADIES

et B t
TECHOLGGICAS y POLITECNICAS i I_E!;!l_,,r. \
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(Uoos)

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRANA.

4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

“LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIR A LA

mn:cﬂu‘m
(* ] s

GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

z i ave de Centro de Trabajo de la Universidad, por
1 | GCT de la Universidad Texto(10) | o' i 01EPODD0AX. 3DELTO00IN. d
2 | Afio - .;Sg:l que corresponde la informacion, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
3 | cuatrimestrs Texto(6) 202.5.'1 Eua?rime'sfre .Enero-f\bril.
s 2025-Z. Cuairimesire iiayo-Agosio
2025-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 | RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 |CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7__| Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genern Texto(1) | H nara hombre v M para muier
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2, Personal Académico
3. Personai Administrativo
4. Personal Secretarial
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, gjemplos:
; o Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) u FimstariinErn
o Profesor Titular “C”
¢ Profesor de Asignatura
Descripcion En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) | puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Fuesio de Area: Director de Adminisiracion
De conformidad a lo siguiente, capturar el niimero:
1.Primaria
2.Secundaria
y 3.Bachillerato o Profesor
14 | Ultimo grado de Estudios Numeérico 4, Licenciatura
5. Licenciatura con Posgrado
6. Maestria
7.Doctorado
8. Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el nimero:
1.Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacién Numeérico 2, Honorarios asimilados a salarios,
/éervicios Profesionales.
P 4.En su caso, Otro: especificar
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O P E R ADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USQ PARA FINES DISTINTOS w0 .
(U00e ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAWA 0328/25

Fecha en la que ingreso por primera vez la

Texto(10) | persona a la Universidad,

| Formato dd/mm/aaaa

17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00

prestacionss)

18 | Monto que recibe de Numerico | Ejemplo: 3,000.00
presiaciones v otros

18 Fecha de ingreso a la
Universidad

conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numeérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar

20 | Percepcidn Bruia Anuai Numerico | Monto total anual en pesos inciuyendo 'C}'
prestaciones y en su caso otros apoyos

En caso de PTC, indicar el
21 namero de horas a la
semana que tiene frente a
grupo

En caso de PTC, indicar el
22 ::nn_:::; gigzr:;igfa Numerico | Ejemplo: 10 horas a la semana :
cubrir tutorias

En caso de PTC, indicar el
nimero de horas a la ‘
23 | semana que destina a Numeérico | Ejemplo: § horas a la semana
actividades de
investigacion

En caso de Profesores por
Horas, indicar el Nimero

25 | de horas asignadas almes | Numérico | Ejemplo: 15 HISM
(para el caso de ' .
\\'.

Numeérico | Ejemplo: 20 horas a la semana

contratacién H/S/M)

“LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES A REMITIRA LA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Clave de Centro de Trabajo de la Universida Q

nor eiemplo;: MEPONNNMYX 32ELITONDIN,
Afo al que corresponde la informacion, por

1 | CCT de la Universidad Texto(10)

o L | Numerico | eiemplo:2025.
De conformidad a lo siguiente:
: 2025-4"Cuatrimestre Enero-Abril
il Texio(0) 2025-Z: Cuatrimestre Mayo-Agosio

025-3: Cuatrimestre Sept-Dic. @

d
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OPERADO

SUBSIDIOS FEDERALES PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES.

(U00B) ,

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A
CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

4 | Matricula del Estudiante Texto(13) S:rr;?::;éd;ngggélggﬁu;egasrzﬁﬁgztl:mversu:lad
5 |CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto(50)
7__| Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/imm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones o en
caso de no contar alin con dicha clave, se debera
proporcionar el nimero de oficio de autorizacion
; de la DGUTYP y adjuntar copia digitalizada del
11 | z;gggzzz SRR Textol(B8) mismo, cuando se rezlice el envio del Listado.
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero gue corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numeérico 2.No Escolarizada
3. Mixta
4 Dual
, 5. Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del = Indicar el nimero del cuatrimestre que cursa del
i Estudiante Numérico programa educativo. ?
De acuerdo 2 la situacién escelar que presenta !
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
. e 1.Activo
14 | Estatus del Estudiante Numeérico 2. Activo en estancia o estadia
3.Baja Tentporal
ado

4.E

¥
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CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA

SUBSIDIOS FEDERALES PARA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(Loos) ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA.

5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

- Subsecretaria de Educacién Superior
EDUC ACION l W Direcclén General de Universidades
e R TR e RO T E R

A

Tecnnldnicas y Politdcninas
NOMBRE DE LA UNIVERSIDAD

Programa Presupuestarlo U006 - Reporte del Ejerciclo del Gasto 2025 Fecha: 2025-00-00

. RENDIMIENTDS ol {

ENERO
FERRERO
MARZO
ABRIL

MAYQ
JUNID
JULIO
ACOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
HOVIEMBERE
DICIEMBRE

2
A

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO

SALDOC AL 31 DE DICIEMORE 2025 CONFORME AL ESTADO DE LA CUENTA BANCARIA CSPECITICA PARA LA

RECEFCION DEL RECURSO FEDERAL

RECURSOS DEVENGADOS Y/O COMPROMETIDOS

RECURSOS MO DEVENGADOS
QTROS (Especificary justificar mediante oficlo) ¢
TOTAL 5 - |5
Elnbord Validé Autorlzé
Hombre y Firmm Nombre y Flana Ruinilre y Flnna Rectoi(a) / Encargado (a)

Hles Selis s ia Unhearsand

* Loz readimiznles sodenodn repanar da msnsed eevisasl

T S despean reparia indinduatmante o reintagren reatizadas tants da sapital cema de tenaimi
Al B AT €SI U AR TR L M LS AT i [ A SIT s MW e LT T 0 STy

Qe skonEen g 5 Uei eraided, doakean Safo protreth g goic wardod gue 15 b informagién

aentenisn en of rlanan, 2ol come By snewoqus b 20cmOnd 90 Ban lantag ¢ ves aniiet v

mialaealag s et

LY lnfeninxehin propomionzday s varicld s o do b absalula respens e 9Tdnd dirscts v ihaliemta
citme epeuter del gaalo del Organlimo Drszenualizzdn Sxtatal qua repera

Formato conforme a la normatividad aplicable y ejercicio fiscal vigent Esta UR 514 se reserva el derecho )
de efactuar cambios en los formatos, mismos que nodran seyﬁdos en: /
‘U

https://sistemas.dqutyp.sep.gob.mx/tiutyp/repositorio/Formates” programas_2025
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s ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA. 0528/25

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 37 de enero de 2025.

Por: “LLA SEP” P

or: “E GOBIERNO QEL ESTADO”

Julip age3aldzar

0, TP ALY

lendoza Gonzéalez Natividad Gastrejon Valdez
eneral de Universidades Secretario de Educacion Publica
Te€ngdidgicas y Politécnicas Estadode Hidalgo

Por: “LAS UNIVERSIDADES”

ngel Atosta Salazar Edgar Manuel|Castillo Flores
Rector de la Universjdad Tecnolégicadela  Rector de la Universid Tecnologica Minera
Huasteca Hidalguense de Zi

Victor Manu Beder Rodrfguez Villegas
Rector de la Uiiversidad ecnoldgica de Rector de la Universidad Tecnolégica de la
ineral Ye la Refébrma Sierra Hidalguense
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Joseé onio Zamora Guido

Rector de la Universidad Tecnolégica de K‘
Tulancingo .

Leonotfifffraiior >rlego
ad Tecnoldgica del Rectdra de Irz?mi ersidad Tecnoldgica de la
ona Metropolitana del Valle de México

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO QUE FORMA FARé]NTEGHANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNAGION Y J\J&
SEGUUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE HIDALGO, PARAEL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADD

ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP*, "EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y “LAS UNIVERSIDADES",

OPER ADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A ;

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO, QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS |
woos) | ALOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMY, |

&
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7/5/25, 9:29 a.m. Correo de Universidad Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense - Fwd: Notificacion de Recursos Recibidos

a I ' Maria Guadalupe Mayorga Gomez <maria.mayorga@utsh.edu.mx>
UTSH

Fwd: Notificacion de Recursos Recibidos

2 mensajes

Administracidn y Finanzas <administracionyfinanzas@utsh.edu.mx> 5 de mayo de 2025, 14:17

Para: Cesario Domingo Senobio <cesareo.domingo@utsh.edu mx>, Maria Guadalupe Mayorga Gomez <maria.mayorga@utsh.edu.mx>

MTRO. EDWIN ALBERTO SAN ROMAN ARTEAGA
ENCARGADQC DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

El presente correo fue enviado con hase en la Ley Sobre el Uso de Medios Electronicos y Firma Electréonica Avanzada para
el Estado de Hidalgo:

Articulo 8.- Los mensajes de datos generados, enviados, recibidos o archivados por medios electronicos, 6pticos o cualquier otra
tecnologia, tendra la misma validez y eficacia juridica, que la Ley otorga a los documentoes escritos en soporte de papel.
Articulo 111.- Para que un mensaje de datos se considere enviado y recibido, se reguiere de un acuse de recibo
electrénico, generado por el sistema de informacion del destinatario, lo anterior atendiendo al principio de recepcion.

e Mensaje reenviado -—---—

De: Edwin Alberto San Roman Arteaga <edwin.sanroman@utsh.edu.mx>

Fecha: El sab, 3 de may de 2025 a la(s) 12:53 p.m.

Asunto: Fwd: Notificacion de Recursos Recibidas

Para: Administracion y Finanzas <administracionyfinanzas@utsh.edu.mx>, Cesario Domingo Senobio <cesareo.demingo@uish.edu.myx>

M.I. EDWIN ALBERTO SAN ROMAN ARTEAGA
Encargado de la Direccién de Administracién y Finanzas

~--—--- Forwarded message —-—-—-—-

De: LIC. EDGAR GERARDO CORTES OLMOS <edqgar.cortes@seph.gob.mx>

Date: vie, 2 may 2025 a las 17:01

Subject: RV: Notificacion de Recursos Recibidos

To: Amalia Saentillan Arias <rectoria@ultt.edu.me, Aardn Martin Martinez (UTTT) <finanzas@uitt.edu.rme>, contabilidad.uttt@gmail.com
<contabilidad@utit.edu.mx>, recloria@utectulancingo.edu.mx <rectoria@utectulancingo.edu.mx>, HumbertoAngeles@
utectulancingo.edu.mx shumberioangeles@utectulancingo.edu.mpe>, yulissamunoz@utectulancingo.edu.mx
<yulissamunoz@utectulancingo.edu.mx>, recloria@uivam.edu.mx <recloria@ulvam.edu.mx>, Celia Gomez Serrano
<d.finanzas@ulvam.edu.mx>, Alejandro Rivera Cervantes <subdir.finanzas@uivam.edu.mx>, rectoria@uthh.edu.mx
<recloria@uthh.edu.nx>, BERNARDO MIGUEL PEREZ MONTIEL <finanzas@uthh.edu.mx>, Contabilidad Uthh
<contabilidad@uthh.edu.m¥>, Yanet de la Cruz Olivares <yanel.delaCruz@uthh.edu.mx>, recloria@uitvim.edu.mx <recloria@uivm.edu.mx>,
Maria Estela Rubio Martinez <mrubio@utvm.edu.mx>, RICARDO RIOS BADILLO <rrios@uivm.edu.mx>, beder.rodriguez@utsh.edu.mx
<beder.rodriguez@utsh.edu.mx>, edwin.sanroman@utsh.edu.mx <edwin.sanroman@uish.edu.mx>, recleria@utmz.edu.mx
<recloria@utmz.edu.mx>, C.P. MARCO ANTONIO BALANDRANO MENESES <administracion.finanzas@utmz.edu.mx>, LIC. Eva Maria
Mendoza Garcia (UTMZ) <finanzas@utmz.edu.mx>, recloria@uimir.edu.mx <rectoria@utmir.edu.mx>, Maria de Lourdes Garcia Gomez
<direccion.administrativa@utmir.edu,mx>, Finanzas UTMIR <finanzas@utmir.edu,mx>, fcabreracanales@gmail.com
<fcabreracanales@gmail.com>, erika.escorcia@hidalgo.gob.mx <erika.escorcla@hidalgo.gob.mx>

RENDIMIENTOS FINANCIEROS OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENOA
SUBSIDIOS FEDERALES PARA ‘ CUALQUIER PARTIDQ POLITICO. QUEDA
BUENA TARDE!1111] ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(U00G)

ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.

Me permito compartir el correo de notificacion por parte de la L.A. Elia Elizabeth Callejas Ballesteros Directora General de
Recaudacién, para dar a conocer los rendimientos financieros generados en la cuenta de cheques del banco, BBVA
BANCOMER, S.A., con el numero 0124492285, correspondiente a UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, depositados el dia
02/05/2025. Para dar a conocer los rendimientos generados, por la cantidad de  $ 188,254.63 (Ciento ochenta y ocho mil
doscientos cincuenta y cuatro pesos 63/100 M.N.). Para dar seguimiento del proceso de gestién para su ministracion a la

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=f9e49d77988view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18313130824 70388894 &simpl=msg-:183131308247038889... 1/3



7/5125, 9:29 a.m. Correo de Universidad Tecnoléaica de la Sierra Hidalguense - Fwd: Notificacién de Recursos Recibidos

brevedad posible, de conformidad con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables a dichos fondos y asi evitar
observaciones de los entes fiscalizadores

Se solicita y agradece confirme la recepcién del presente correo electrénico.

Seguro de contar con su invaluable apoyo, envié un cordial saludo

ATENTAMENTE

OPERADO ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO PGU'TJCO. QUEDA

L.C. EDGAR G. CORTES OLMOS ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES, PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS

Enlace de OPD’S (U006) _ ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA.
Subsidio acumulado Rendimientos Financieros
Concepto por Institucion % Rendimiento  Generados durante el mes
Educativa, Abril 2025 de abril 2025

Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense 32,003, 23400 4811 $34,089.30
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
‘Tecnolégica Minera de Zimapan $5,248,504.00 1 $5,590.62
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnoldgica de Mineral de la Reforma $5,368,746.00 3.04 $5,718.70
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense 523,844,194.00 K 525,398.43
Subsidio ordinario federal de abril 2024, Universidad
TeeralSaiss de Tul Topelt $49,415,987.00 27.96 $52,637.07
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnolégica de Tulancingo $22,050,760.00 12.48 $23,488.09
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnoldgica del Valle del Mezquital §90,47,738.00 146 $32,112.86
Subsidio ordinario federal de abril 2025, Universidad
Tecnoldgica de la Zona Metropalitana del Valle de $8,655,386.00 4,90 §9,219.56
México
Totales $176,734,547.00 100.00 $188,254.63

De: Direccion General de Recaudacion <dg.recaudacion@hidalgo.gob.mx>

Enviado: viernes, 2 de mayo de 2025 15:56

Para: LIC. EDGAR GERARDO CORTES OLMOS <edgar.cortes@seph.gob.mx>; DIRECCION TECNICA SSEMSYS
<dirtecnica_ssemsys@seph.gob.mx>; guillermo huerta@hidalgo.gobh.mx <guillermo.huerta@hidalgo.gob.mx>; eliaech@hidalgo. gob.mx
<eliaech@hidalgo.gob.mx>; karina.barrios@hidalgo.gob.mx <karina.barrios@hidalgo.gob.mx>; sergio.guerrero@hidalgo.gob.mx
<sergio.guerrero@hidalgo.gob.mx>; ilse.ramirez@hidalgo.gob.mx <ilse.ramirez@hidalgo.gob.mx>; planeacionfinanciera@hidalgo.
gob.myx <planeacionfinanciera@hidalgo.gob.mx>; direccion.tesoreria@hidalgo.gob.mx <direccion.tesoreria@hidalgo.gob.mx>;
juana.lara@hidalgo.gob.mx <juana.lara@hidalgo.gob.mx>; claudia.escorza@hidalgo.gob.mx <claudia.escorza@hidalgo.gob.mx>;
lilia.catano@hidalgo.gob.mx <lilia.catano@hidalgo.gob.mx>; irisvhh @hidalgo.gob.mx <irisvhh@hidalgo. gob.mx>,
marcelaho@hidalgo.gob.mx <marcelaho@hidalgo.gob.mx>; normalozada@hidalgo.gob.mx <normalozada@hidalgo.gab.mx>; MTRA.
JUANY GUTIERREZ CHAVEZ <juany.gutierrez@seph.gob.mx>; operaciondgmysrp@hidalgo.gob.mx <operaciondgmysrp@hidalgo.gob.
mx>; ricardo.rubio@hidalgo.gob.mx <ricardo.rubio@hidalgo.gob.my>; karla.sanchez@hidalgo.gob.mx <karla.sanchez@hidalgo.gob.mx>
; elsa.morales@hidalgo.gob.mx <elsa.morales@hidalgo.gob.mx>

Asunto: Notificacion de Recursos Recibidos

hitns:/fmail.cooale.com/mailiu/0/?ik=9e49d7798&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18313130824 70388894 &simpl=msg-1:183131308247038889...
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7/5/25, 9:29 a.m. Correo de Universidad Tecnologica de la Sierra Hidalguense - Fwd; Notificacion de Recursos Recibidos

Pachuca de Soto, Hgo, a 2 de Mayo 2025
Presente

Por medio del presente me permito informar a Usted, que el dia 02/05/2025, recibimos recursos de INTERESES DEL MES DE ABRIL
2025., por la cantidad de $188,254,63 en la cuenta de chegues BBVA BANCOMER, S.A., nimero 0124492285 - PP U-006 2025
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS, por lo anterior solicito gire sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a fin de que realice
la gestidn para su ministracion a la brevedad posible, de conformidad con lo establecido en las leyes y disposiciones aplicables a dicho
fondo y asi evitar observaciones de los entes fiscalizadores.

El trémite deberé realizarse ante la Direccién General de Contabilidad Gubernamental de acuerdo a los Manuales de Normas y
Lineamientos para el ejercicio de los Recursos de Programas de Inversion y del Gasto de Operacion de los Programas y Proyectos 2025
de esta Secretaria de Hacienda, en sus apartados "Responsabilidades de los Titulares Adminisirativos o Equivalentes”.

Agradeceré confirme la recepcion del presente correo electronico, esto con la finalidad de mejorar la eficiencia en el proceso de
notificacion de informacion y/o agilizar los tramites para el ejercicio de los recursos.

Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente

O PERAD O ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A

SUBSIDIOS FEDERALES PARA CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS
(L0os) ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA,
L.A. Elia Elizabeth Callejas Ballesteros
Directora General de Recaudacion
E:e“.e.,arrin ﬁérﬁiﬁéo Senobib <cesaret;|."da-miﬁgnémsh.éd’u.n“lw - S 5 clé r:n;layo cle.zb 2025, 14:23

Para: Maria Guadalupe Mayorga Gomez <maria.mayorga@utsh.edu.mx>

[El texto citado estd oculto]
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MA. Norma Olivia Lozada Pérez
Subsecretaria de Egresos de la
Secretaria de Hacienda
Presente.

Oficio No. UTSH/OR/DAF/0052-25
Zacualtipan de Angeles, Hidalgo,

a’10 de enero 2025

Asunto: Notificacidon de Cuenta Bancaria

AT “N: Direccion General de Tesoreria
de la Secretaria de Hacienda del
Estado de Hidalgo

Por medio del presente, me permito remitir los datos bancarios de esta Universidad

Tecnoldgica de la Sierra Hidalguense para

la ministracion de recursos FEDERALES

correspondientes el ejercicio 2025, adjuntando al presente las copias fotostaticas legibles
de: cedula de identificacién fiscal, certificado bancario y copia de identificacion oficial.

Titular de la Institucién Clave Bancaria NUm. de Hum.oe NUm. de
Cuenta Bancaria Estandarizada Sucursal Cuenta Plaza
Bancarida Bancaria
| ,
Universidad | Santander {1 o027 5328 18-00032140-2 0974
Tecnolégica |
de la Siema | !
Hidalguense . ,
i Teléfono de Correo Ejercicio
RE.C. Domicilio Fiscal Contocto Beckdics Programa- Fiscal
Carr. México -
UTS970701HT4 | Tampico Km.100 | 7747421120 merco ponattz@utshe Subsidio
Tramo Pachuca- | Ext. 102/161 du.mzx Federal 2025
Huejutia adopmisiracianyiinanzas
Zacudallipan 7711911513 @ulsh.ediing
Hgo, C.P. 43200 | 7711153748 |

Sin otro particular, hago propicia la ocasiéon para enviarle un cordial saludo.

4

OPERADO ATENTAMENTE.
SUBSIDIOS FEDERALES PARA 3
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES. ” .
(U006) Ing. Beder Rodriguez Villegas g
_ Rector HACJ

ESTE PROGRAMA ES PUBLICO, AJENO A i D

CUALQUIER PARTIDO POLITICO. QUEDA . o I 3 ENE. 2025

PROHIBIDO EL USO PARA FINES DISTINTOS B i 0

ALOS ESTABLECIDOS £N EL PROGRAMA. A
OCRAMACION

Cep. Archivo-UTSH
BRV/MDGC/cds




